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1. INTRODUCCION

La Oficina Asesora de Evaluacion y Control, rinde el seguimiento del registro de la
informacion de la defensa juridica de la Institucion Universitaria Pascual Bravo,
ejercida en la vigencia 2019, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1069
de 2015, “Unico Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho”.

2. OBJETIVO

Evaluar y verificar el cumplimiento de las obligaciones sefialadas en el capitulo 4
del Decreto 1069 de 2015, asociado a la “informacién litigiosa del Estado” y
correspondiente al libro 2 “régimen reglamentario del sector justicia y del derecho”.

3. ALCANCE

Evaluar el grado de cumplimiento por parte de la Institucion Universitaria Pascual
Bravo, relacionado con la actualizacién de la informacién litigiosa o defensa
judicial, en el periodo comprendido entre el 01 de enero al 30 de noviembre 2019,
teniendo en cuenta la informacién remitida por Secretaria General.

4. DESARROLLO
4.1. MARCO LEGAL / CRITERIOS

El presente informe de seguimiento tuvo en cuenta los siguientes criterios
normativos:

v' Ley 87 de 1993. Por la cual se establecen normas para el ejercicio del
control interno en las entidades y organismos del Estado y se dictan otras
disposiciones.
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v’ Ley 1712 de 2014, Por medio de la cual se crea la ley de transparencia y
del derecho de acceso a la informacion publica nacional y se dictan otras

disposiciones.

v' Ley 1474 de 2011. Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion

y la efectividad del control de la gestién publica.

v’ Decreto 1069 de 2015. Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho”, capitulo 4 “Informacién
litigiosa del Estado,” correspondiente al libro 2 “Régimen reglamentario del
sector justicia y del derecho.

4.2. METODOLOGIA

El seguimiento efectuado utilizo como actividad metodolégica la siguiente:

v" Verificacién del reporte de la informacion litigiosa o defensa judicial de la

institucion

4.3 RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO

Para verificar el cumplimiento del reporte de la informacién litigiosa o defensa
judicial de la Institucién Universitaria Pascual Bravo, se tomaron en cuenta los
criterios establecidos por el Decreto 1069 de 2015.

4.3.1. APODERADOS DE LA INSTITUCION

La Institucion Universitaria Pascual Bravo, contrato los servicios profesionales de
un abogado y una empresa durante la vigencia 2019, tal y como se muestra en el

siguiente cuadro:
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Fuente: Aplicativo Gestion Transparente

4.3.2. INDICADORES ASOCIADOS A LA DEFENSA JURIDICA
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CERTEZZA GESTIAN JURNDICAINTEGRAL

SAS FURGIOHAHIENTO

OBJETO DEL 1

COHTRATO '
Frestazitnderervizior proferionales 4o apeynala qorkitnde la
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que curran kankoen el circuito judicial de Medeln como en ol de
Antinquia, en lor quereaparte laEntidad en calidad de

Demandada

La Secretaria General a través del proceso de Gestion Juridica, actualizo en el
mes de noviembre, la ficha técnica de los indicadores de gestion, dentro del cual
tiene identificado un
responsabilidades juridicas del proceso en lo referente a demandas”, la cual
fue actualizada como se muestra a continuacion.

indicador

denominado

“hacer seguimiento a las
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Sistema de Gestion Integral

Categoria: sgi

Carpeta actual: Nivel superior » Procesos » 14. Gestion Juridica » 05. Indicadores

A&, Nombre de Archivo =

= Indicadores Gestion Juridica 2019 - 1.xlIs

Fuente: SGI

Tamarfio Ultimos Cambios

101 KB 28/11/2019 1508

inETITUCIEN UNIvERSITARLA
PASCUAL BRAVO.

FICHA TECNICA DE LOS INDICADORES DE GESTION

GIN-FTA-01

002
Fecha 2018-06-30

A. Identificacion del Indicador

1. Nombre del Indicador

Demandas

2. Nombre del Proceso y
eje estratégico

Eje seis (6) Transparencia

GESTION JURIDICA

3. Propésito del Indicador

Hacer seguimiento a las responsabilidades juridicas del proceso en lo referente a demandas.

4. Tipo de Indicador

EFICACIA

B. Medicién del Indicador

5. Forma de Calculo:

Demandas respondidas con oportunidad/demandas presentadas *100

6. Frecuencia de la

Sc SEMESTRAL

medicion:

7. Linea Base: ANO 2015 | DATO: | SEMESTRE 1

8. Meta: 15

9. Resultados de la medicion actual e histoérica
ARNO TOTAL DEMANDAS DEMANDAS INDICADOR

2015-1 6 6 100%
2015-2 8 8 100%
2016-1 8 8 100%
2016-2 15 15 100%
2017-1 29 29 100%
2017-2 26 26 100%
2018-1 138 138 100%
2018-2 109 109 100%
2019-1 39 39 100%

10. Representacion grafica de los resultados de la medicion del indicador

20151 2015-2

DEMANDAS

2016-1  2016-2

2017-1  2017-2 20181 2018-2

2019-1

11. Analisis de los resultados de la medicién

En el periodo comprendido entre los meses de enero a junio de 2019, se han atendido un total de 39 demandas las cuales fueron
contestadas con oportunidad y se encuentran en proceso atendiendo los lineamientos del proceso, criterios y normas legales.

12. Fecha de la altima medicion

| DIA

| 30 [ mMeES |

6 | 2019

13. Fuente de la informacién

|Expedientes archivo de Gestién Juridica

14. Rango de Gestion

15. Porcentaje de
cumplimiento de la meta

16. Acciones derivadas

del resultado del indicador |

C. Evaluacion del Indicador

MODERADO

ACCIONES PREVENTIVAS

< 80% & = 60%

ACCIONES CORRECTIVAS

< 80% & = 60%

< 60% |

Fuente: Ficha técnica de los indicadores de gestion
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En la ficha anterior se evidencia, que el Proceso de Gestion Juridica para el primer
semestre del afio en curso, cuenta con un (1) indicador, el cual tiene una
frecuencia de medicion semestral, que al ser verificado, se observo que dentro de
la ficha técnica de los indicadores de gestion, la identificacion del indicador esta
asociado al Plan de Accion 2015-2018, aprobado mediante Acuerdo Consejo
Directivo 003 del 30 de marzo de 2017, se evidencia la ausencia de los avances
de seguimiento de la medicion de los indicadores identificados por el proceso, esta
situacion obedece al disefio de la "Ficha Técnica Indicadores de Gestion ". Es
claro que el "Instructivo" sefiala que "Todos los datos que soportan el indicador
deben ser analizados los resultados de la medicion de indicadores de acuerdo a la
periodicidad definida para dicho indicador”, en el instructivo no se establece que
en el formato se deba reportar el seguimiento a los indicadores, pueda ser
modificado respecto a la frecuencia de la medicion y reportar los datos de forma
mensual, trimestral, semestral 0 anual, segun sea el caso, generando dificultades
en su seguimiento.

4.3.3. PROCESOS JUDICIALES

La Secretaria General, indica en el reporte bajo formato pdf, enviado mediante
correo electrénico el 04 de diciembre del afio en curso y publicado en el link de
transparencia en la pagina web institucional, un total de 363 procesos activos

~ TNETTOGEN T Tow
UNVERSITARA '\ o
S b PASGUAL | ALIOSE el
SIS0 o | FORGUEZ |5 smomom . ez

TNETTUGRN | GLORE
UNVERSIARIA | ESTELLA
PASCUAL Al
BAO | ECHEVER

158 | SO012333000201T0000000 s o |2

TRSTITUCKON
UNVERSTARA
PASCUAL
B0

DIANA MIREYVA A
159 | 01 30D 1TONS000 HNCAPE |5 50000000 | dema
ROMERO

TNSTITUCION
UNVERSTARA
PASCUAL

3ep | SOO13E50 1220100000000 BRAD

FELPEFLOREZ | ¢ goom o |

TNSTITUCION
UNVERSTARA

P
. " PASCUAL o P
SOT3ENBIDO0 = AOARD |5 s0000000

TRSTITUGON

UNVERSITARIA | ISABEL

982 | 501233300020190000000 PASCUAL | CRISTINAPING | § 80000000
BRAVD »

B TRETTUCoN TE (5 TRE
UNVERSITARIA | HERNANDO alsgan_taslais

Fuente: Link de transparencia pagina web institucional, (http://www.pascualbravo.edu.co/pdf/transparencia/2017/procesos-

judiciales.pdf).
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Al verificar el reporte de los procesos judiciales, se observa que hay 363 procesos
activos, el demandado es la Institucion Universitaria Pascual Bravo, las
pretensiones van entre 49 a 100 SLMLMV, asi mismo dentro del reporte, no se
enuncia la accion o medio de control objeto de demanda, es de anotar que, a la
fecha del presente informe la institucion no ha sido condenada y por tal razén no
se ha analizado la posibilidad de iniciar acciones de repeticion.

Se evidencia ausencia de la divulgacion en el sitio web institucional y en el
normograma, la politica para la prevencion del dafio antijuridico de la Institucion
Universitaria Pascual Bravo.

5. OBSERVACIONES

5.1 En la verificacion del informe de procesos judiciales de la Institucion, se
evidencio ausencia del reporte de la acciébn o medio de control por el cual fue
objeto de demanda la Institucion Universitaria Pascual Bravo.

5.2 Se evidencio ausencia de la divulgacion la politica para la prevencién del dafio
antijuridico de la Institucién Universitaria Pascual Bravo.

6. RECOMENDACIONES

6.1La Oficina Asesora de Evaluacion y Control, considera como buenas practicas,
agregarle un item de accion o medié de control a los procesos activos al
informe de procesos judiciales de la institucion.

6.2Publicar y divulgar en el sitio web institucional, la politica para la prevencién del
dafio antijuridico, con el objetivo, de que la primera linea de defensa (Lideres
de procesos y supervisores de contratos) implementen una cultura preventiva
al interior de la Institucidbn, mediante acciones que permitan identificar y
analizar las conductas que podrian generar riesgo y/o dafio antijuridico, y asi
prevenir acciones juridicas en contra de la Institucion Universitaria Pascual
Bravo, sus funcionarios y contratistas.
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6.3 Se considera como buenas practicas, tener en cuenta otros indicadores no
enunciado que permitan medir la gestion del proceso de gestion juridica en lo
relacionado en defensa juridica, por ejemplo: Conciliaciones prejudiciales y
judiciales, acciones de tutela (...).

7. ALERTAS TEMPRANAS

La Institucion Universitaria Pascual Bravo, debe procurar en asegurar el
cumplimiento en la publicacion y reporte oportuno y actualizado de los procesos
judiciales; con el objetivo de evitar incumplimientos normativos, multas y
sanciones de acuerdo con lo establecido en la Ley 1474 de 2011, Decreto 1069 de
2015y la Ley 1712 de 2014, todas orientadas a la publicidad de la informacion y a
prevenir la corrupcién estatal.

8. PRONUNCIAMIENTO DEL LIDER DEL PROCESO
En respuesta al informe preliminar presentado mediante comunicacion con
radicado 2020000184 del 07 de febrero de 2020, el lider del proceso manifiesto lo

siguiente:

“En respuesta al informe preliminar presentado el 30 de enero de 2020, nos permitimos
hacer las siguientes consideraciones para dar claridad a lo descrito en el mismo:

En la verificacion del informe de procesos judiciales de la Institucion, se
evidencio ausencia del reporte de la accibn o medio de control por el cual fue
objeto e demanda la Instituciéon Universitaria Pascual Bravo.
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5.1

Respecto a esta observacion es necesario aclarar que el informe que se publica
en la pagina web institucional se realiza segun los parametros establecidos en el
anexo 1 de laley 1712 de 2014, atendiendo los mandatos del Titulo 1 de la Parte
1 del Libro 2 del Decreto N° 1081 de 2015, “Decreto Reglamentario Unico del
Sector Presidencia de la Republica” y atendiendo los postulados de la Estrategia
de Gobierno en Linea establecida en el Titulo 9 Capitulo 1 del Decreto N° 1078
de 2015.

Se anexa a continuacion pantallazo del anexo 1:

7.6.Defensa judicial: Los sujetos obligados deben publicar, trimestralmente un informe sobre las
demandas contra el sujeto obligado, incluyendo:

Numero de demandas.

Estado en que se encuentra.
Pretension o cuantia de la demanda.
Riesgo de pérdida.

oo oo

El sujeto obligado podrd hacer enlace a la informacion que publique la Agencia de Defensa
Juridica de la Nacion, siempre y cuando ésta permita identificar claramente los elementos
enunciados anteriormente.

Que de acuerdo a lo anterior el informe de defensa judicial se rinde segun Io
establece la reglamentacion de la ley de transparencia, razén por la cual no es de
recibo la observacion realizada en el informe, ya que el mismo esta cefiido a lo

establecido en la norma vigente.

Se evidencio ausencia de la divulgacién de la Politica para la Prevencién del

dafio antijuridico de la Institucion Universitaria Pascual Bravo

5.2

Dando cumplimiento a esta observacion, por medio de correo electronico se
envio al proceso de gestion de Comunicaciones Institucional la solicitud para la
publicacién de la “Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico” al igual que la
socializacion por medio de un Info-pascual con la comunidad Pascualina.

Se anexa pantallazo del correo electrénico enviado:
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En los anteriores términos se da respuesta al Informe Preliminar de Ley - Seguimiento a la
defensa judicial vigencia 2019”.

8.1. CONSIDERACIONES DEL AUDITOR

De acuerdo a la respuesta allegada por el lider del proceso, se verifico
nuevamente las observaciones dejadas en el numeral 5.1 y 5.2 del presente
informe, evidenciado el cumplimiento y acatamiento de la observacion 5.2 por
parte del proceso, en cuanto al numeral 5.1 se acepta la apreciacién dada por el
lider del proceso.

9. CONCLUSION

Como resultado del seguimiento realizado por la Oficina Asesora de Evaluaciéon y
Control, se establecié que la Institucion Universitaria Pascual Bravo cumple con
las obligaciones establecidas en la Ley 1712 de 2014, Ley 1474 de 2011 y el
Decreto 1069 de 2015.

Atentamente,
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