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1. INTRODUCCION

El Sistema de Control Interno tiene como propdsito lograr la eficiencia, eficacia y
transparencia en el ejercicio de las funciones de las entidades que conforman el
Estado Colombiano, asi como integrar de manera armonica, dinamica y efectiva, el
correcto funcionamiento interno de las mismas. Por lo anterior, la Oficina Asesora
de Evaluacion y Control de la Institucion Universitaria Pascual Bravo, rinde el
informe de Austeridad y Eficiencia del Gasto Publico correspondiente al Segundo
trimestre de 2021, en cumplimiento de:

e Decreto 1737 de 1998 “Por el cual se expiden medidas de austeridad y
eficiencia y se someten a condiciones especiales la asuncion de
compromisos por parte de las entidades publicas que manejan recursos del
Tesoro Publico”.

e Decreto 984 del 14 de mayo de 2012 “Por el cual se modifica el articulo 22
del decreto 1737 de 1998”".

Todos emanados de la Presidencia de la Republica.

2. OBJETIVO:
Rendir el informe de Austeridad y Eficiencia en el Gasto Publico donde se evalla el

grado de cumplimiento de las politicas en materia de austeridad en el gasto por
parte de la Institucién Universitaria Pascual Bravo.

3. ALCANCE

El informe corresponde al segundo trimestre comprendido entre el 1 de abril al 30
de junio de 2021.
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4. METODOLOGIA

Para la rendicion del presente informe se solicitd al proceso de apoyo Gestidn
Financiera, la ejecucién presupuestal de Gastos y las cuentas de la relacién de
pagos inmersas en el periodo evaluado, teniendo en cuenta los siguientes
conceptos:

Gastos de personal (Honorarios, Remuneracion Servicios Técnicos).
Gastos generales (En publicaciones, viajes y viaticos, papeleria y telefonia,
servicios publicos, eventos y capacitaciones, comunicacion y transporte), los
cuales hacen parte de la austeridad del gasto.

El informe de Austeridad y Eficiencia en el Gasto Publico del segundo trimestre de
2021 se elabor6 a través de un andlisis comparativo con el Informe del segundo
trimestre de 2020, con el objetivo de realizar un adecuado monitoreo a las
erogaciones efectuadas por la Institucion Universitaria Pascual Bravo, logrando dar
cumplimiento al Rol de Evaluacion y seguimiento de las Oficinas de Control Interno.

. MARCO NORMATIVO

Ley 87 de 1993 “Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control
interno en las entidades y organismos del Estado”

Decreto 1737 de 1998 “por el cual se expiden medidas de austeridad y
eficiencia y se somenten a condiciones especiales la asuncion de
compromisos por parte de las entidades publicas que manejan recursos del
tesoro publico”.

Decreto 984 de 2012 “Por el cual se modifica el articulo 22 del decreto 1737
de 1998”. Presentacidn del informe de austeridad por parte de los jefes de
control interno en formaTrimestral.

Decreto 26 de 1998. “Por el cual se dictan normas de austeridad en el gasto
publico”.
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Directiva Presidencial 04 del 3 de abril de 2012. Eficiencia administrativa
y lineamientos de la politica cero papeles en la Administracion Publica.

Decreto 1738 de 1998. “Por el cual se dictan medidas para la debida
recaudacion y administracion de las rentas y caudales publicos tendientes a
reducir el gasto publico”.

Articulo 81 Plan austeridad del Gasto Ley 1940 de 2018 “Por la cual se
decreta el presupuesto de rentas y recursos de capital y ley de apropiaciones
para la vigencia fiscal del 10. de enero al 31 de diciembre de 2019”

Decreto 2785 de 2011 “Por medio del cual se modifica parcialmente el
articulo 4° del Decreto 1737 de 1998”. Prohibicion de pacto de remuneracion
superior a la remuneracion mensual establecida por el jefe de la entidad.

Resolucion Rectoral 727 del 03 de noviembre de 2011 “Por medio de la
cual se establecen medidas para la asignacion de teléfonos celulares, planes
de datos e internet movil con cargo a recursos publicos del Instituto
Tecnoldgico Pascual Bravo — Institucion Universitaria”.

Directiva presidencial N° 09 del 09 de noviembre de 2018 (deroga la
directiva 01 del 10 de febrero de 2016), “Dentro de una politica publica de
austeridad, eficiencia, economia y efectividad que debe prevalecer en la
rama ejecutiva del orden nacional, y con el fin de obrar de manera
responsable y hacer prevalecer el principio de economia, en el marco de las
normas sobre austeridad del gasto publico”.

Ley 1940 de 2018 “Por la cual se decreta el presupuesto de rentas y recursos
de capital y ley de apropiaciones para la vigencia fiscal del 1o0. De enero al
31 de diciembre de 2019”.

Resoluciéon Rectoral 311 del 11 de abril de 2019 “Por medio del cual se
establece el Plan de Austeridad en el gasto publico para la Institucidén
Universitaria Pascual Bravo”.
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e Decreto 403 de marzo 16 de 2020 “Por el cual se dictan normas para la
correcta implementacion del Acto Legislativo 04 de 2019 y el fortalecimiento

del control fiscal”

e Decreto 1009 de julio 14 de 2020 “Por el cual se establece el Plan de

Austeridad del Gasto”

e Guia de Transparencia en la Contratacion Estatal Durante la Pandemia del
COVID-19 Version 01 abril 06 de 2020. Colombia Compra Eficiente

e Marco internacional para la Practica Profesional de la Auditoria Interna. 1A
Colombia (Instituto de Auditores Internos de Colombia) Normas 1100
Independencia y Objetividad, 2100 Naturaleza del trabajo, 2120 Gestion de
Riesgos y 2130 Control.

e Guia de auditoria interna basada en riesgos para entidades publicas Version
4, Julio 2020 (Departamento Administrativo de la Funcion Puablica).

Elaboré:
Profesionales de la Oficina Asesora
de Evaluacion y Control

Revis6: Coordinador SGI/
Viviana Gaviria Rivera

Aprobd:

José Gonzalo Escudero Escudero/
Jefe Oficina Asesora de Evaluacién y
Control

Fecha: 22/02/2019

Fecha: 13/03/2019

Fecha: 13/03/2019




Vigilada Mineducacién

INSTITUCION UNIVERSITARIA

PASCUAL BRAVO:»

INFORME DE LEY

Cédigo: EIM-FR-28

Version: 01

Péagina: 1 de 3

6. ANALISIS COMPARATIVO -

INSTITUCIONAL

SEGUIMIENTO ANUAL AL GASTO

En la siguiente tabla se pueden observar los valores correspondientes a los gastos
efectuados en el segundo trimestre de 2021, con relacion al segundo trimestre de
la vigencia 2020 de la Institucion Universitaria Pascual Bravo.

VALOR VALOR
PAGADO PAGADO = VARIACION
CONCEPTO DE GASTO TRIMESTRE Il TRIMESTRE I VARIACION PORCENTAJE
2021 2020
SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 2.356.749.131 1.923.894.771 432.854.360 22,50%
HONORARIOS 104.906.505 54.009.518 50.896.987 94,24%
REMUNERACION SERV TECNICOS 2.251.842.626 1.869.885.253 381.957.373 20,43%
GASTOS GENERALES 744.465.023 413.241.005 331.224.018 80,15%
MATERIALES Y SUMINISTROS 1.214.659 3.666.228 -2.451.569 -66,87%
MANTENIMIENTO 448.963.859 167.566.180 281.397.679 167,93%
COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 4.348.471 1.078.056 3.270.415 303,36%
IMPRESOS Y PUBLICACIONES 57.776.913 41.795.625 15.981.288 38,24%
ARRENDAMIENTOS 62.132.824 46.897.811 15.235.013 32,49%
VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 2.974.824 2.974.824 0,00%
CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y 10.449.208 39.750.658 -29.301.450 -73,71%
ESTIMULOS '
ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASEO 76.015.250 46.904.700 29.110.550 62,06%
ENERGIA 53.323.261 35.055.176 18.268.085 52,11%
INTERNET 22.197.526 24.183.236 -1.985.710 -8,21%
TELEFONIA MOVIL CELULAR 1.290.628 2.159.800 -869.172 -40,24%
TELEFONO,FAX 3.666.118 4.183.535 -517.417 -12,37%
GAS 111.482 - 111.482 0,00%
Fuente: Gestion financiera Institucién Universitaria Pascual Bravo
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REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
CONCEPTO DE VALOR PAGADO Il | VALOR PAGADO Il VARIACION VARIACION
GASTO TRIMESTRE 2021 TRIMESTRE 2020 PORCENTAJE
REMUNERACION 2.251.842.626 1.869.885.253 381.957.373 20,43%
SERV TECNICOS EDLO%s -OPY-E09 R 7D
/ ra ra \
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
2.500.000.000
2.000.000.000
1.500.000.000
1.000.000.000
500.000.000
m VALOR PAGADO Il TRIMESTRE 2021 m VALOR PAGADO Il TRIMESTRE 2020 m VARIACION
A\ S

FUENTE: OFICINA ASESORA DE EVALUACION Y CONTROL

El rubro remuneracion servicios técnicos registré pagos para el segundo trimestre
de 2021 por valor de $2.251.842.626, presentando aumento del 20.43 %, con
respecto al segundo trimestre de la vigencia 2020.

A continuacion, se relaciona el comportamiento del personal prestador de servicios
técnicos por cada dependencia en el segundo trimestre de los afios 2020 y 2021.
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Comportamiento Servicios Técnicos 2020-2021 TRIMESTRE I

Fuente: Oficina Asesora de Evaluacién y Control Institucién Universitaria Pascual Bravo

Se evidenci6 que, en contraste al segundo trimestre de 2020 se presenté aumento
considerable en el proceso Asesoria y Consultoria segun lo muestra el grafico
anterior. En las siguientes dependencias se detalla el objetivo de la variacion del
personal prestador de servicios.

e Asesoriay Consultoria: Personal de apoyo para la gestion de los nuevos
Contratos interadministrativos de la presente anualidad.

e Proceso de apoyo Gestién Talento Humano: Fortalecimiento gestion de
Actividades de Plan Estratégico de Talento Humano.
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e Emprendimiento: Nuevo contratista de Accién E, programa adscrito al
proceso de Extensién el cual brinda acompafiamiento, orientacion y

fortalecimiento de las iniciativas empresariales.

e Educacion Continua: Nuevos contratistas de apoyo para el fortalecimiento
de las lineas estratégicas de PITS

e Oficina Asesora de Comunicaciones: Nuevos contratistas de apoyo para
el fortalecimiento en los eventos, mercadeo y campafas institucionales.

e Vicerrectoria de Docencia: Nuevos contratistas de apoyo para la Unidad de

educacion digital.
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MATERIALES Y SUMINISTROS

VALOR PAGADO Il | VALOR PAGADO I . |VARIACION
CONCEPTO DE GASTO TRIMESTRE 2021 TRIMESTRE 2020 | VARACION | 5 oRcENTAIE
MATERALES ¥ 1.214.659 3.666.228 2.451.569 66,87%
SUMINISTROS o 000 A9 ORS00

VALOR PAGADO Il TRIMESTRE 2020

VALor PAGADO Il TRIMESTRE 2021

VARIACION

MATERIALES Y SUMINISTROS

_—

-3.000.000 -2.000.000 -1.000.000 = 1.000.000 2.000.000 3.000.000 4.000.000

Fuente: Oficina Asesora de Evaluacién y Control Institucién Universitaria Pascual Bravo

En relacién al rubro de Materiales y Suministros, el valor pagado en el segundo
trimestre del 2021 fue de $1.214.659. Se evidencia disminucion del 66.87 %, con
respecto al segundo trimestre de la vigencia 2020.

Este rubro incluye los siguientes conceptos:

e Combustibles y lubricantes, papeleria, utiles de escritorio y oficina, productos
de aseo y limpieza, repuestos, suministro de tarjetas civica (compartidas con
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carnet de la institucion), productos de cafeteria y restaurante, dotacion,
medicamentos y productos farmacéuticos.

En este rubro se cancel6 el pago del siguiente contrato en el segundo Trimestre de
2021, con el valor mas representativo:

e En cumplimiento al contrato VAD 624 de 2021, se realiz6 la adquisicion filtro
de aceite, aceite, filtro de aire y bateria del vehiculo con placa OML724.
Segun comprobante de egreso N° 94027 del mes de mayo se canceld la
suma de $1.130.832 al proveedor DIEGO LOPEZ SOCIEDAD POR
ACCIONES SIMPLIFICADAS.

La disminucion del 66.87% evidenciado en la presente anualidad, es el resultado de
gue en el segundo trimestre de 2020 se realizaron los siguientes pagos por un valor

total de $3.666.228:

NOMBRE TERCERO

CONCEPTO TOTAL

DIEGO LOPEZ SOCIEDAD POR ACCIONES SIVPLIFICADAS

COMPRA DE COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 337188

LUIS FERNANDO VALENCIA CASTAREDA

SUMINISTRQ DE ALIMENTOS CONSEIO DIRECTIVO Y ACADEMICO 2840

Total general

3,066,228
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MANTENIMIENTO

450,000,000
400,000,000
350,000,000
300,000,000
250,000,000
200,000,000
150,000,000
100,000,000

50,000,000

CONCEPTODE | VALOR PAGADO Il [ VALORPAGADO | 0\ s VARIACION
GASTO TRIMESTRE 2021 | TRIMESTRE 2020 PORCENTAJE
MANTENIMIENTO 448,963,859 167,566,180 281,397,679 167.93%
MANTENIMIENTO

167,566,180

VALOR PAGADO 11
TRIMESTRE 2021

VALOR PAGADO Il
TRIMESTRE 2020

VARIACION

Fuente: Oficina Asesora de Evaluacion y Control Institucién Universitaria Pascual Bravo

Comparados los pagos del primer trimestre de 2020 por valor de $167.566.180 vs
los pagos del segundo trimestre de 2021 por valor de $448.963.859 del rubro
Mantenimiento, se observa que se presenté aumento del 167.93%

En este rubro se suscribieron los siguientes contratos con los valores mas
representativos en el segundo trimestre de 2021:
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En cumplimiento al contrato GJ 015 de 2021, se realiz6 servicios de soporte
técnico mantenimiento preventivo y correctivo del sistema de Gestidn
Documental MERCURIO. Segun comprobante de egreso N° 93087 del mes
de mayo se cancelé la suma de $8.274.277 al proveedor SERVISOFT S.A

Se celebr6 el contrato GJ 141 de 2020 con el proveedor GRUPO
EMPRESARIAL SEISO S.A.S que tiene como objeto Servicio de aseo
intgral, insumos de cafeteria y aseo, mantenimiento preventivo de las
instalaciones y complejo acuatico de la Institucion Universitaria Pascual
Bravo. Segun comprobante de egreso N° 92432 del mes de abril por valor de
$104.060.011.

Acorde al Contrato GJ 046 de 2021, se realizo la prestacion del servicio
integral de aseo, jardineria y mantenimiento General del campus de la
Institucién Universitaria Pascual por parte del proveedor ASEAR S.A E.S.P.
Segun comprobante de egreso N° 93979 del mes de mayo por valor de
$78.641.888

El aumento del 167.93% evidenciado en la presente anualidad, es el resultado de
gue en el segundo trimestre de 2020 se realizaron los siguientes pagos por un valor
total inferior de $167.566.180:

NOMBRE TERCERO CONCEPTO Total
ASCENSORES SCHINDLER DE COLOMBIASASS MANTENIMIENTO ASCENSORES 4,357,899
ASEARS.A. E.S.P. SERVICIO DE ASEQ Y MANTENIMIENTO INTEGRAL 109,352,866
ESTATAL DE SEGURIDAD LTDA SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA 5,725,540
MITSUBISHIELECTRIC MANTENIMIENTO PREVENTIVO ASCENSORES 827,375
Smart Ingenieria De Colombia S.a.s SOPORTE Y MANTENIMIENTO DE SOFTWARE SICAU 47,302,500
Total general 167,566,180

Fuente: Gestién Financiera Instituciéon Universitaria Pascual Bravo

A continuacién, se relacionan los gastos por dependencia durante los meses de
abril, mayo y junio de 2021.
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CENTRO DE COSTOS NOMBRE TERCERO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
DEPARTAMENTO DE DISENO APPLEINC. 378,001 - 378,001
GESTION DOCUMENTAL SERVISOFTS.A. 8,842,739 8,842,739

OFICINA DE MANTENIMIENTO Y RECURSOS FISICOS

AMERICAN INSAP INGENIERIA Y SERVICIOS S.A.S

2,427,600 690,200 3,117,800

ASCENSORES SCHINDLER DE COLOMBIASA'S

1,525,264 1,525,265 1,525,265 4,575,719

ASEARS.A.ES.P.

80,025,711 | 111,203,447 191,229,158

105,801,104 | 119,032,548

EMPRESARIAL SEISO - 224,923,652
ENETELS.AS. 3,423,086 3,601,586 3,423,086 10,447,758
MITSUBISHIELECTRIC 856,334 1,712,668 2,569,002

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA

DIEGO LOPEZ SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADAS

399,630 491,825 891,455

NEURAL GROUP SAS

1,988,500 1,988,500

TOTAL

114,123,388 | 213,805,480 | 121,034,991 | 448,963,859

Fuente: Gestion Financiera Institucién Universitaria Pascual Bravo

La Oficina de Mantenimiento y Recursos Fisicos es la dependencia que ha
generado mayor cantidad de gastos en el segundo Trimestre de la vigencia 2021.
En el ejercicio del auditor se evidencio la ejecucion de las siguientes actividades:

e Servicio de aseo y Mantenimiento Integral de la Institucion.

e Servicio preventivo y correctivo inmersos en el plan anual de Mantenimiento
de la presente anualidad.

e Servicio de mantenimiento de los software y sistemas de informacion de la

Institucion.
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COMUNICACIONES Y TRANSPORTE
VALOR PAGADO |VALOR PAGADO ]
CONCEPTO DE . VARIACION
Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE VARIACION
GASTO 2021 2020 PORCENTAJE
COMUNICACIONES 4.348.471 1.078.056 3.270.415 303,36%
Y TRANSPORTE ke e S e
COMUNICACIONESY TRANSPORTE
g 4.348.471
4.000.000
3.500.000 3.270.415
3.000.000
2.500.000
2.000.000
| o, 1.078.056
1.000.000 : (] l
500.000 = 2
VALOR PAGADO i VALOR PAGADO Il VARIACION

TRIMESTRE 2021

TRIMESTRE 2020

Fuente: Oficina Asesora de Evaluacién y Control Institucién Universitaria Pascual Bravo

En relacion al rubro Comunicaciones y Transporte, el valor pagado en el segundo
trimestre de 2021 es de $4.348.471; respecto al segundo trimestre de 2020 donde
se cancel6 la suma de $1.078.056, indicando aumento del 303.36%.

En el segundo trimestre de la vigencia 2021 se registraron los gastos mas
representativos, por los siguientes servicios:

e Acorde ala Resolucion Rectoral N° 010 del 02 de enero de 2019, se prestd
servicio de Mensajeria externa en el mes de abril de la presente anualidad
por parte del auxiliar administrativo CESAR AUGUSTO GOMEZ RENDON.
Segun comprobante de egreso N° 93028 del mes de mayo por valor de

$613.681.
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Fuente: Planilla control de entrega de Correspondencia Aprobada en mayo del 2021

e En cumplimiento a la Resolucidén Rectoral 202 del 17 de marzo de 2021,
se confiere Comision y avance de viaticos al sefior HEBER AUGUSTO
LOPEZ OSORIO Decano de la Facultad de Ingenieria. Con el objetivo de
atender servicios de alojamiento, transporte y alimentaciéon en la ciudad de
Santa Marta para participar en el lanzamiento de 2.000 Becas Convenio
Gobernacion de Magdalena, en el programa Universidad para el Cambio.
Segun Comprobante de egreso N° 93026 del mes de mayo se cancelo la

suma de $1.058.188.

El aumento del 303.36% presentado en el segundo trimestre de 2021, es el
resultado de la ejecucion de los siguientes pagos en el segundo Trimestre del 2020

por un valor inferior:

NOMBRE TERCERO

CONCEPTO

TOTAL

CESAR AUGUSTO GOMEZ RENDON

SERVICIO DE MENSAJERIA EXTERNA

$1,078,056

Fuente: Gestion Financiera Institucion Universitaria Pascual Bravo
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IMPRESOS Y PUBLICACIONES
VALOR
CONCEPTO DE PAGADO I VﬁErCé'?MPE';?_gEO VARIACION VARIACION
GASTO TRIMESTRE PORCENTAJE
2020
2021
IMPRESOS ¥ 57.776.913 41.795.625 15.981.288 38,24%
PUBLICACIONES H0e e O a0
/ | 57.776.913
60.000.000 - 41.795.625
50.000.000 -
40.000.000 15081288
30.000.000
20.000.000
10.000.000
VALOR PAGADO 11 VALOR PAGADO II VARIACION
TRIMESTRE 2021 TRIMESTRE 2020

Fuente: Oficina Asesora de Evaluacion y Control Institucién Universitaria Pascual Bravo

En el rubro Impresiones y publicaciones se registraron pagos para el segundo
trimestre de 2021 por valor de $57.776.913, presentando aumento del 38.24% con
respecto al segundo trimestre del afio 2020, donde se realizaron pagos por valor

total de $41.795.625.

El rubro Impresiones y publicaciones se compone de:
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Compra de tarjetas de proximidad, personalizacion y toma de fotografias,
impresos y publicaciones, suscripciones, cuotas de afiliacion, cuotas de
sostenimiento, publicidad y propaganda, y adquisicion de libros y revistas.

Con respecto al segundo trimestre de 2021 se efectuaron los siguientes pagos mas
representativos:

En cumplimiento al contrato VAD 608 de 2021, por medio del cual se
actualiza la suscripcion a la ASOCIACION COLOMBIANA DE RED
ACADEMICA DE DISENO RAD, del programa en gestion del Disefio de la
Facultad de Produccion y Disefio. Segun comprobante de egreso N° 92429
del mes de abril por valor de $4.037.984.

En cumplimiento al contrato GJ 050 de 2021 celebrado con la FUNDACION
INSTITUTO PARA LA EXPORTACION Y LA MODA, por servicios de
suscripcion del paquete ELITE U de INEXMODA. Se cancela el pago por
valor de $ 32.055.252, segun comprobante de egreso N° 93920 del mes de
mayo.

Se celebro el contrato interadministrativo 002 de 2021 con el tercero
ASOCIACION CANAL LOCAL DE TELEVISION DE MEDELLIN
"TELEMEDELLIN" que tiene como objeto Estrategias publicitarias y de
marketing para los diferentes medios de Comunicacion de la Institucion
Universitaria Pascual Bravo. Segun comprobante de egreso N° 94189 del
mes de junio por valor de $17.752.449.
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b Antioquia  Cotombia Cultura. Deportes Internacional Medellin Telemedellin Valle de Abury
Telameseiin Noticias Oazcunl Brave

El Pascual Bravo le apuesta a los aviones Talento juvenil paisa resalta
eléctricos mundialmente

Fuente: https://telemedellin.tv/tag/pascual-bravo/

El aumento presentado en el segundo trimestre de 2021 equivalente al 38.24%, es
el resultado de la ejecucion de los siguientes pagos en el segundo Trimestre del

2020 por valor inferior:

NOMBRE TERCERO CONCEPTO Total
ASOCIACION COLOMBIANA DE FACULTADES DE INGENIERIA APORTES DE AFIACION Y SOSTENIIENTO | 5,618 000
CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA CAVARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA [APORTES DE AFILIACION YSOSTENIMIENTO |~ 628,00
FEDERACION NACIONALDE COMERCIANTES FENALCO SECCIONALANTIOQUIA APORTES DE AFILIACION Y SOSTENIIENTO | 1,160,700
FUNDACION INSTITUTO PARA LA EXPORTACION Y LA MODA APORTES DE AFIIACION Y SOSTENIMIENTO 29,276,1%
MAILRELAYBY CPC SERVICIO DE WEB DE EMAIL MARKETING 51079
Total genera 41,795,625

Fuente: Gestion Financiera Instituciéon Universitaria Pascual Bravo

Elaboré: Revisé: Coordinador SGI/ Aprobd:
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ARRENDAMIENTOS
VALOR PAGADO [ VALOR PAGADO ]
CONCEPTO DE ) VARIACION
Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE |VARIACION
GASTO 2091 020 PORCENTAJE
ARRENDAMIENTOS 62.132.824 46.897.811 15.235.013 32,49%
ARRENDAMIENTOS
70.000.000
62.132.824
60.000.000
50.000.000 46.897.811
40.000.000
30.000.000
20.000.000 15.235.013
10.000.000

B VALOR PAGADO Il TRIMESTRE 2021 u VALOR PAGADO Il TRIMESTRE 2020 = VARIACION

Fuente: Oficina Asesora de Evaluacion y Control Institucién Universitaria Pascual Bravo

En comparacion a los pagos del segundo trimestre de 2020 por valor de
$46.897.811 vs los pagos del segundo trimestre de 2021 por valor de $62.132.824
del rubro Arrendamientos; se observa que se presenté aumento del 32.49%.

En este rubro se suscribio el siguiente contrato con los valores mas representativos
cancelados en el segundo trimestre de 2021.

e En cumplimiento al contrato VAD 585 de 2021 celebrado con el proveedor
SOFTWARE COLOMBIA SERVICIOS INFORMATICOS S.A.S., se realiz6
arrendamiento de plataforma tecnoogica para la realizacion de eventos de

Revis6: Coordinador SGI/
Viviana Gaviria Rivera
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subasta inversa electronica. Segun comprobante de Egreso No. 94243 del
mes de junio de 2021 se realiz6 pago por valor de $1.830.706

El equipo auditor solicité a la Oficina de Tecnologia e Informatica la relacion de
impresiones y fotocopias generadas por las dependencias de la institucién
Universitaria Pascual Bravo en el segundo trimestre de 2021.

Con el objetivo de revisar el comportamiento del servicio en la vigencia 2021, desde
el 01 de abril al 30 de junio, se elabord la siguiente grafica donde se evidencian las
impresiones y fotocopias por dependencia.

SERVICIOS DE IMPRESION POR DEPENDENCIA TRIMESTRE Il DE 2021

IMPLE 1HOJA DOBLE CARA

Vicerrectoria Admi

Dire

de Talento Humanao

1000 3000 4000 6000 7000

Fuente: Oficina Asesora de Evaluacion y Control Institucién Universitaria Pascual Bravo

Se evidencié en el cuadro anterior, que en la vigencia 2021 entre el mes de abril y
junio las dependencias que efectuaron mas servicios de impresion y fotocopiado
son las siguientes:

Elaboré: Revisé: Coordinador SGI/ Aprobd:
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Oficina Doble Cara | Paginas simples TOTAL
Direccién Financiera 5770 4943 10713
Direccién de Extensidn y Proyeccién Social 2898 436 3334
Vicerrectoria de Docencia 894 293 1187
Facultad de Ingenieria 382 216 598
Direccion de Talento Humano 282 193 475
Vicerrectoria de Investigacion y Extension 268 19 287

Fuente: Gestién Financiera Institucién Universitaria Pascual Bravo

Las dependencias que utilizaron menos servicios de impresion y fotocopiado en el
segundo trimestre de 2021 son las siguientes:

Oficina Doble Cara | Paginas simples TOTAL
Oficina de Regionalizacion 0 1 1
Secretaria General 0 1 1
Biblioteca 2 2 4
Oficina Asesora de Internacionalizacion 4 2 6
Oficina Asesora de Evaluacion y Control 2 6 8
Oficina Asesora de Planeacion 12 9 21

Fuente: Gestién Financiera Institucion Universitaria Pascual Bravo

Consideraciones del auditor.

Se evidencio en la informacién allegada por la Oficina de Tecnologia e Informatica,
gue las impresiones realizadas en el segundo trimestre de 2021 fueron de 17.163

hojas.

En ocasion al estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecolégica derivada por el
COVID-19, se evidencia aumento considerable en contraste al segundo trimestre
de la vigencia 2020 (7.180 impresiones).
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No obstante, en comparacion a las impresiones realizadas en el primer trimestre de
la vigencia 2021 (41.754 Impresiones), se evidencié disminucién en contraste al
periodo objeto de revision.

Teniendo en cuenta que de un (1) arbol se producen 16 resmas de papel, que
equivalen a 8.000 Hojas (se estima que cada resma tiene 500 hojas x 16),
confrontado con los servicios de impresion del segundo trimestre de 2021, se
establece lo siguiente:

SERVICIOS DE IMPRESION Y
FOTOCOPIADO TRIMESTRE I

17.163 HOJAS QUE
EQUIVALE A 2,14

-

2.14 ARBOLES SE
HALLA CON LA
OPERACION
17.163/8.000 HOJAS

Fuente: Oficina Asesora de Evaluacion y Control

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE

CONCEPTO DE V'IAI\I:I'(;?MPE/;('IE'QEO VALOR PAGADO Il VARIACION VARIACION
GASTO 2021 TRIMESTRE 2020 PORCENTAJE
VIATICOS ¥ 2.974.824 2.974.824 0,00%
GASTOS DE VIAJE D ) s s
Elaboré: Revisé: Coordinador SGI/ Aprobd:
Profesionales de la Oficina Asesora Viviana Gaviria Rivera José Gonzalo Escudero Escudero/
de Evaluacion y Control Jefe Oficina Asesora de Evaluacién y
Control
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3.000.000

2.500.000
2.000.000
1.500.000
1.000.000
500.000

VIATICOS Y GASTOS DE VIAIJE

VALOR PAGADO I
TRIMESTRE 2021 VALOR PAGADO I
TRIMESTRE 2020

2.974.824

VARIACION

Fuente: Oficina Asesora de Evaluacion y Control Institucién Universitaria Pascual Bravo

En el rubro Viaticos y Gastos de viaje se efectuaron pagos para el segundo trimestre
de 2021 por valor de $2.974.824. No se evidencia variacién porcentual, en razon
gue no se presentaron erogaciones en este rubro en el segundo trimestre de 2020.

Con Ocasion de la Declaratoria del Estado de Emergencia Economica, Social y
Ecologica a causa del COVID-19 durante los meses abril, mayo y junio de 2021; se

efectuaron los siguientes gastos de desplazamiento para asistencia y participacion
en eventos alusivos a la mision Institucional.
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(Centros de Costos NOMBRE TERCERO CONCEPTO VALOR PAGADO
CECTOR JUANA MARGARITA HOYOS RESTREPO | Gastos de desplazamiento actividades autevaluacidn Institucional BOG-MED MED-B0G §338 655
JAIME HUMBERTO CARQ CASTRILLON - {Viaticos Acompafiamiento Claudia Alvarez Desplazamiento Regionalizacion §370.985
CLAUDIA CECILIA ALVAREZLOPEZ  {municipo de Puerto Nare para induccion y activacion de marca, 12 13 de junio 5387480
CLAUDIA CECILIA ALVAREZLOPEZ  |municipo de Amaga para reunion con a secretaria de educacion, 1 de junio 19160

municipios de San Rafagl (reunion informativa secretario de educacion y preinscritos], 26 de junio,
VESID GALLEGO QVIEDO Necodl { seguimiento ), 3y 4de ulio, Vegachi (reunion CUEE Noreste), 10de julio §330,000
OFICINA DE ReGloNALZACIoN [TESID GALLEGO OVIEDO municipo de Amaga para reunion con la secretaria de educacion, 1 de junio S60,000
VESID GALLEGO OVIEDO municipo de Puerto Nare parainduccion y activacion de marca, 12 13 de junio $80,000

municipios de San Rafael (reunion informativa secretario de educacion y preinscritos], 26 de junio,
CLAUDIA CECILIA ALVAREZLOPEZ  {Necocli( seguimiento], 3y 4 de julio, Vegachi (reunion CUEE Noreste), 10 de julio 678,865
CLAUDIA CECILIA ALVAREZLOPEZ  {municipios de Anori y Guadalupe para induccion y activacion de marca, marzo 27y marzo 28 §387480
JAIME HUMBERTO CARQ CASTRILLON - |municipios de Anori y Guadalupe parainduccion y activacion de marca, marzo 27y marzo 28 §211,659
TOTALPAGADO §2,974.284

FUENTE: OFICINA ASESORA DE EVALUACION Y CONTROL

En el andlisis del presente informe, se evidencia la No variacion porcentual en
contraste al segundo Trimestre del 2020. En ocasion a lo mencionado, no se realiz6
criticidad en la variacién anual del rubro Viaticos y Gastos de Viaje.

Elaboré:
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CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS
VALOR PAGADO 2
VALOR PAGADO Il . VARIACION
CONCEPTO DE GASTO 1l Tng/loEleTRE TRIMESTRE 2020 VARIACION PORCENTAJE
CAPACITACION, BIENESTAR o
SOCIAL Y ESTIMULOS 10.449.208 39.750.658 -29.301.450 -73,71%

50.000.000

CAPACITACION, BIENESTARSOCIALY ESTIMULOS

40.000.000

30.000.000

20.000.000

10.000.000 ——
-10.449.208.

VALOR PAGADO I TRIMESTRE VALOR PAGADO Il TRIMESTRE

-10.000.000 5001 5020

-20.000.000

-30.000.000

229:301.450

-40.000.000

Fuente: Oficina Asesora de Evaluacién y Control Institucién Universitaria Pascual Bravo

En relacion a este rubro Capacitacion, bienestar social y estimulos, el valor
pagado en el segundo trimestre de 2020 fue de $39.750.658, comparado con el
segundo trimestre de la presente anualidad que es de $10.449.208; representando

disminucién del 73.71%.

En este rubro se suscribieron los contratos con los valores mas representativos en

el segundo trimestre de 2021.

e Se realiz6 pago al proveedor EMERMEDICA S.A. segun comprobante de
Egreso N° 92700 del mes de abril de 2021 por valor de $1.401.236. Este

Elaboré: Revis6: Coordinador SGI/
Profesionales de la Oficina Asesora Viviana Gaviria Rivera
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pago corresponde a la ejecuciéon del contrato VAD 586 de 2021, que tiene
como objeto la prestacion de servicio medico asistencial de emergencias y

urgencias medicas en el interior de la Institucién.

e Segun lo evidenciado en la factura FE 1347 del proveedor MAGISTERIO
FORMACION, se efectu6 el pago por concepto de conferencia “Las reformas
Pedagogicas pendientes en la educacién Superior”, en conmemoracion al dia
del docente. Este servicio fue cancelado por valor de $ 2.829.569 segun
comprobante de egreso N° 94250 del mes de junio.

e
1320019500

FORMACI St

. L MAGISTERIQ &=

|

NN Cadiota e cREScwER RO 145-1

Qbdle | heruwonbre  NOVBW
it

W Paschuties 1170010050355 PesfiprFE Cormanuthes: 1001 homcts 000 Facha X021 0034 b 224023
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Fuente: Gestion Financiera — Factura Conferencia Docentes

La disminucion del 73.71% evidenciada en la vigencia 2021, es el resultado de la
ejecucion de los siguientes pagos en el segundo Trimestre del 2020 por un valor

total superior:
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NOMBRE TERCERO CONCEPTO Total
CENTROLAB SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA EXAMEN DE LABORATORO CLINICO 1,714,000
CLAUDIA PATRICIA ECHEVERRI BOTERO SUMINISTRO COMPLEMENTO ALIMENTICIO| 18,594,150
EMERMEDICA S.A SERVICIO MEDICO ASISTENCIAL 3,887,923
PLAZA MAYOR MEDELLIN CONVENCIONES Y EXPOSICIONESS.A.  [EVENTOS BIENESTAR UNIVERSITARIO 13,154,585
YESID CASTRO CARDONA PRESENTADOR CREATIVO EIMPROVISADOR 2,400,000
Total general 39,750,658

Fuente: Gestion Financiera Institucién Universitaria Pascual Bravo
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HONORARIOS
CONCEPTO DE VALORPAGADO I [VALORPAGADOI | o\ o |VARIACION
GASTO TRIMESTRE 2021 | TRIMESTRE 2020 PORCENTAJE
HONORARIOS 104.906.505 54009518 | 50.896.987 94,24%

000 104.906.505

100.000.000 .

80.000.000

60.000.000 '54.009‘518 50.896.987

40.000.000

20.000.000 _ i A

VALOR PAGADO II VALOR PAGADO Il VARIACION

TRIMESTRE 2021

TRIMESTRE 2020

Fuente: Oficina Asesora de Evaluacién y Control Institucién Universitaria Pascual Bravo

Comparados los pagos del segundo trimestre de 2020 por valor de $54.009.518 vs
los pagos del segundo trimestre de la presente anualidad por valor de $104.906.505
en el rubro Honorarios, se evidencia aumento del 94.24%.

En este rubro se realizdé la siguiente actividad, que contiene el valor mas
representativo del segundo trimestre de 2021.

e En cumplimiento al Contrato GJ 030 de 2021 cuyo objeto es la “prestacion
de servicios profesionales para asumir la defensa judicial y actuar como
apoderado judicial en los procesos de Nulidad y restablecimiento del derecho
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laboral y en los procesos ordinarios laborales en primera y segunda instancia
gue cursan tanto en el circuito judicial de Medellin como en el de Antioquia,
en lo que sea parte la entidad en calidad de demandada”; se cancel6 el valor
de $78.039.075 correspondiente a los honorarios de Asesoria Juridica de los
meses de abril, mayo y junio. Dicho pago se realizé ala empresa CERTEZZA
GESTION JURIDICA INTEGRAL S.A.S, segun la clausula tercera del

contrato.

El aumento del 94.24% evidenciado en la vigencia 2021, es el resultado de la
ejecucion de los siguientes pagos en el segundo Trimestre del 2020 por un valor

total inferior:

NOMBRE TERCERO CONCEPTO TOTAL
PLAZA MAYOR MEDELLIN CONVENCIONES Y EXPOSICIONES S.A. - |AJUSTE HONORARIOS GESTION TALENTO HUMANO §9,518
CERTEZZA GESTION JARIDICA INTEGRALS.A.S HONORARIOS ASESORIA JURIDICA $54,000,000
TOTAL $54,009,518

A continuacién, se detalla la gestion de los servicios juridicos del tercero
CERTEZZA GESTION JURIDICA INTEGRAL S.A.S en la presente anualidad,
desde el 01 de diciembre de 2020 al 30 de junio de 2021.

GESTION DEFENSA JUDICIAL 2021
FECHA CONCEPTO DEMANDAS ACTIVAS CONDENAS
DICIEMBRE 01 DE 2020 A JUNIO 30 DE 2021 PROCESOS JUDICIALES ACTIVOS 266 0
TOTAL 266 0
Fuente: Secretaria General Institucién Universitaria Pascual Bravo
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7. RECOMENDACIONES DE MEJORA

7.1En raz6n al aumento evidenciado en los rubros de Acueducto y Energia, se
invita a la Vicerrectoria Administrativa en articulacion con la Oficina Asesora
de Comunicaciones y la Direccién técnica de Planeacion y Aseguramiento de
la Calidad; continuar con la divulgacién en el compromiso de la meta ODS
(Objetivo de Desarrollo Sostenible) N°6, el cual propone garantizar la
disponibilidad de agua, su gestion sostenible y el saneamiento para todos.

8. PRONUNCIAMIENTO DEL AUDITADO

El presente informe, se remitié al lider del proceso para que dentro de los cinco
dias habiles se pronunciara, una vez vencido el termino, €l informe quedo en firme
debido a que no hubo pronunciamiento.

9. CONCLUSIONES

9.1En el siguiente cuadro, se evidencian las variaciones porcentuales entre el
segundo trimestre de las vigencias 2020 y 2021 por concepto de gasto.

VALOR VALOR
PAGADO PAGADO .
CONCEPTO DE GASTO TRIMESTRE Il TRIMESTRE Il PORCENTAJE VARIACION
2021 2020
COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 4.348.471 1.078.056 303,36% AUMENTO
MANTENIMIENTO 448.963.859 167.566.180 167,93% AUMENTO
HONORARIOS 104.906.505 54.009.518 94,24% AUMENTO
IMPRESOS Y PUBLICACIONES 57.776.913 41.795.625 38,24% AUMENTO
ARRENDAMIENTOS 62.132.824 46.897.811 32,49% AUMENTO
REMUNERACION SERV TECNICOS 2.251.842.626 1.869.885.253 20,43% AUMENTO
VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 2.974.824 0,00% N/A
MATERIALES Y SUMINISTROS 1.214.659 3.666.228 -66,87% DISMINUY O
CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL 10.449.208 39.750.658 -73,71% DISMINUY O
Y ESTIMULOS ’
FUENTE: Oficina Asesora de Evaluacién y Control
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Una vez analizada la informacién anterior el auditor concluye lo siguiente:

El rubro Comunicaciones y Transporte es el concepto que obtuvo mas
aumento en contraste a la anualidad anterior, en razon a los servicios de
mensajeria y los gastos por desplazamiento del Decano Heber Augusto
Lépez en la ciudad de Santa Marta. Este aumento obedece al retorno de las
actividades de desplazamiento realizada por los servidores publicos en la
presencialidad.

El rubro Mantenimiento obtuvo un aumento del 167.93%. Dicha variacion
contrastada con la vigencia 2020, se debe a la ejecucion de pagos a los
proveedores que ejecutan los servicios de manteniendo general al campus
de la Institucion (ASEAR S.A. E.S.P. y GRUPO EMPRESARIAL SEISO).

En cumplimiento a la Resolucion Rectoral 311 del 11 de abril de 2019,
‘donde se establece el Plan de Austeridad en el gasto publico para la
Institucién Universitaria Pascual Bravo”, se evidencio lo siguiente:

v' Segun lo establecido en el articulo 3 Reduccién de gastos generales
(viaticos y gastos de viaje, Gastos de vehiculos, combustible,
impresiones); se evidencid aumento en los rubros anteriormente
mencionados.

v' Segun lo establecido en el articulo 3 Reduccién de gastos generales
(materiales y suministros) se evidenciéo disminucion del rubro en
mencion.

9.2La Oficina Asesora de Evaluacion y Control continuard con el seguimiento

trimestral, a las acciones propuestas para el uso eficiente de los servicios
publicos (energia, internet, acueducto, gas, aseo y alcantarillado).

Segun el siguiente comparativo del primer trimestre y el segundo trimestre
de la presente anualidad, se evidencié disminucién en la utilizacién de los
servicios Publicos de Energia, telefonia celular y Gas. Se presentdé aumento
por concepto de servicios Acueducto, internet y Telefonia.
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SERVICIOS PUBLICOS TRIMESTRE | 2021 VARIACION | SERVICIOS PUBLICOS TRIMESTRE Il 2021
ACUEDUCTO
ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y 27.013.733 64,46% ALCANTARILLADO Y 76.015.250
ASEO
ASEO
ENERGIA 80.101.822 | -67,10% |ENERGIA 53.323.261
INTERNET 20.340.436 8,37% INTERNET 22.197.526
TELEFONIA MOVIL CELULAR 2566.964 | -98,89% || ONAMOVIL 1.290.628
CELULAR
TELEFONO,FAX 2.538.981 30,74% TELEFONO,FAX 3.666.118
GAS 206586 | -8531% |GAS 111.482

FUENTE: Oficina Asesora de Evaluacion y Control

Atentamente,

JOSE GONZALO ESCUDERO ESCUDERO
Jefe de la Oficina Asesora de Evaluacion y Control
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