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1. INTRODUCCIÓN 
 
Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente en el registro de información al 
Secop, Gestión Transparente y Plan Anual de Adquisiciones PAA de la Institución 
Universitaria Pascual Bravo, para identificar oportunidades de mejoramiento en el 
Gobierno, en los Riesgos y en el Control, revisando y validando la información 
ingresada en estas plataformas, evaluando los controles internos del proceso que 
contribuyan al cumplimiento de los objetivos institucionales. Adicionalmente revisar 
la gestión del riesgo al interior del proceso y la eficiencia de los controles 
implementados. 
 

2. MARCO LEGAL / CRITERIOS 
 

El presente informe de seguimiento tuvo en cuenta los siguientes criterios 
normativos: 
 
 Marco Internacional para la Práctica Profesional de la Auditoría Interna 

IIA,  Normas sobre atributos: 1110-Independencia y Objetividad, 1120- 
Objetividad Individual. Normas sobre Desempeño:  2060-Informe a la Alta 
Dirección y al Consejo, 2100-Naturaleza del Trabajo, 2110-Gobierno, 2120-
Gestión de Riesgos, 2130-Control y 2500-Seguimiento del Progreso. 
 

 Ley 87 de 1993. Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control 
interno en las entidades y organismos del Estado y se dictan otras 
disposiciones. 

 
 Ley 1474 de 2011. “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los 

mecanismos de prevención, investigación y sanción de actos de corrupción 
y la efectividad del control de la gestión pública”. 

 
 Decreto 1082 de 2015. por medio del cual se expide el Decreto Único 

Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional. 
 
 Circular Externa N° 2 del 16 de agosto de 2013. Elaboración y publicación 

del Plan Anual de Adquisiciones - Clasificador de Bienes y Servicios. 
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 Circular Externa 002 del 17 de marzo de 2022. Obligatoriedad en el uso 
del Secop II para la vigencia fiscal de 2022. 

 
 Circular Externa 003 del 31 de marzo de 2022. Lineamientos y condiciones 

para establecer modificaciones extraordinarias y excepcionales al 
cronograma de obligatoriedad de la utilización del SECOP II. 

 
 Resolución 692 del 29 de junio de 2022. Por medio de la cual se modifica 

parcialmente la Resolución 999 del 16 de diciembre de 2021, que expide la 
versión 10 sobre la Rendición y Revisión de la Cuenta e Informes para el 
municipio de Medellín y sus entidades descentralizadas sobre las cuales la 
Contraloría General de Medellín ejerce vigilancia y control fiscal” 

 
3. OBJETIVO 

 
Verificar el cumplimiento sobre la publicación y reporte de manera oportuna en el 
aplicativo SECOP II, Gestión Transparente y el Plan Anual de Adquisiciones, 
aplicadas en los procesos contractuales de la Institución Universitaria Pascual 
Bravo. 
 

4. ALCANCE 
 
Periodo comprendido entre el 01 de diciembre de 2021 a 30 de junio de 2022. 
 

5. METODOLOGÍA 
 
El seguimiento efectuado utilizo como actividades metodológicas las siguientes: 

 
 Solicitud de información y soportes al área responsable. 
 Análisis y criticidad de la información allegada. 
 Verificación de la información. 
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6. DESARROLLO 
 

6.1. RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO  
 
La Oficina Asesora de Evaluación y Control inicio el seguimiento y verificación al 
cumplimiento en la gestión de la publicación y reporte de manera oportuna en el 
aplicativo SECOP II, Gestión Transparente y el Plan Anual de Adquisiciones, 
aplicadas en los procesos contractuales de acuerdo a los lineamientos 
establecidos en el Decreto 1082 de 2015, Ley 1712 de 2014 y la Resolución 692 
de 2022, de acuerdo con la información suministrada por la Secretaria General, 
mediante comunicación interna con radicado No. 202200578 del 15/07/2022, 
verificándose lo siguiente: 

 
• PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 

 
La Oficina Asesora de Evaluación y Control, en cumplimiento de lo dispuesto en las 
Normas Internacionales  1100, 2100 y el 2310 del Marco Internacional para la 
Práctica Profesional de la Auditoría Interna IIA, evidencio que la Institución 
Universitaria Pascual Bravo, identifico e incluyo todas las necesidades 
contractuales, así como de publicar el PAA el 31 de enero de 2022. 
 
Se evidencio que la Institución desde el 2 de enero al 30 de junio de la presente 
anualidad, publico 53 modificaciones del PAA, de las cuales se constató que las 
necesidades que se encuentran incluidas publicadas en el SECOP II, fueron de 
acuerdo con las necesidades contractuales allegadas por las diferentes 
dependencias a la Vicerrectoría Administrativa y posteriormente allegadas a las 
diferentes Juntas de Adquisiciones y Licitaciones para iniciar los procesos 
contractuales, así:  
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Fuente: Imagen 1. SECOP II PAA 2022. 

 

        
 
Fuente: Imagen 2. Secop II/link: https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanEditPublic/View?id=181342 

 

https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanEditPublic/View?id=181342


 
 
 

INFORME DE LEY 

Código: EIM-FR-28                    

Versión: 02 

Página: 1 de 16 

 

Elaboró:  
Contratistas de apoyo de la Oficina 
Asesora de Evaluación y Control 

Revisó: Alberto Flórez 
Arias/Contratista de Apoyo  
 

Aprobó:  
William Echavarría Lotero/ Jefe 
Oficina Asesora de Evaluación y 
Control 

Fecha: 27/01/2022 Fecha: 27/01/2022 Fecha: 27/01/2022 
 

 

 
Fuente: Imagen 3. SECOP II Modificaciones al PAA 2022. 

 

 
Fuente: Imagen 4. SECOP II  PAA 2022 Enero. 

Código UNSPSC (cada 
código separado por 

;)
Descripción

Fecha 
estimad

a de 
inicio de 
proceso 

de 
selecció
n (mes)

Fecha estimada 
de presentación 
de ofertas (mes)

Duración del contrato (número) Duración del contrato (intervalo: días, meses, 
años) Modalidad de selección Fuente de los recursos Valor total estimado Valor estimado en la vigencia actual ¿Se requieren vigencias futuras? Estado de solicitud de vigencias futuras Unidad de contratación (referencia) Ubicación Nombre del responsable Teléfono del responsable Correo electrónico del responsable 

80111600 Prestación de Servicios de apoyo a la gestión como contratista independiente sin vínculo laboral por su propia cuenta y riesgo, para desarrollar acciones en el marco de la política pública de Desarrollo Económico, en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el contrato interadministrativo 4600090095 de 20                  Enero Enero 156 Días Contratación directa. Recursos propios 18,749,536 COP 18,749,536 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de Servicios profesionales como contratista independiente, sin vínculo laboral, para desarrollar acciones en el marco de la política pública de Desarrollo Económico, en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el contrato interadministrativo 4600090095 de 2021, celebrado entre el Municipio de M            Enero Enero 156 Días Contratación directa. Recursos propios 27,688,960 COP 27,688,960 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de Servicios Profesionales, sin vínculo laboral, por su propia cuenta y riesgo, para apoyar y fortalecer las funciones de la Secretaría de Educación de Medellín, en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el Contrato Interadministrativo 4600091344 de 2021, celebrado entre el Municipio de Mede              Enero Enero 10 Días Contratación directa. Recursos propios 1,898,910 COP 1,898,910 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de Servicios Profesionales, sin vínculo laboral, por su propia cuenta y riesgo, para apoyar y fortalecer las funciones de la Secretaría de Educación de Medellín, en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el Contrato Interadministrativo 4600091344 de 2021, celebrado entre el Municipio de Mede              Enero Enero 10 Días Contratación directa. Recursos propios 1,898,910 COP 1,898,910 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
40151601;72151207 Prestación de servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas de aires acondicionados de la Institución Universitaria Pascual Bravo, incluyendo los repuestos que sean necesarios para su adecuado funcionamiento, de acuerdo con la ficha técnica y especificaciones de cada equipo Marzo Abril 10 Meses Selección abreviada subasta inversa Recursos propios 194,684,000 COP 194,684,000 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Contrato de prestación de servicios como contratista independiente sin vínculo laboral para realizar acompañamiento estratégico en temas de cultura, en cumplimiento de las obligaciones contraídas por la Institución Universitaria Pascual Bravo desde la Dirección de extensión y proyección social.VAD 279 Enero Enero 17 Días Contratación directa. Recursos propios 3,331,791 COP 3,331,791 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de servicios por su cuenta y riesgo, sin vínculo laboral para apoyar el área de Posgrados de la Institución Universitaria Pascual Bravo Enero Enero 170 Días Contratación directa. Recursos propios 18,247,828 COP 18,247,828 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de Servicios Profesionales, como contratista independiente sin vínculo laboral por su propia cuenta y riesgo, para desarrollar acciones requeridas en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el contrato interadministrativo 4600092249 de 2022, celebrado entre el Municipio de Medellín - Unidad A          Enero Enero 159 Días Contratación directa. Recursos propios 30,192,648 COP 30,192,648 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de Servicios Profesionales, como contratista independiente sin vínculo laboral por su propia cuenta y riesgo, para desarrollar acciones requeridas en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el contrato interadministrativo 4600092249 de 2022, celebrado entre el Municipio de Medellín - Unidad A          Enero Enero 159 Días Contratación directa. Recursos propios 18,922,261 COP 18,922,261 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de Servicios Profesionales, como contratista independiente sin vínculo laboral por su propia cuenta y riesgo, para desarrollar acciones requeridas en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el contrato interadministrativo 4600092249 de 2022, celebrado entre el Municipio de Medellín - Unidad A          Enero Enero 159 Días Contratación directa. Recursos propios 18,922,261 COP 18,922,261 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de Servicios Profesionales, como contratista independiente sin vínculo laboral por su propia cuenta y riesgo, para desarrollar acciones requeridas en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el contrato interadministrativo 4600092249 de 2022, celebrado entre el Municipio de Medellín - Unidad A          Enero Enero 159 Días Contratación directa. Recursos propios 18,922,261 COP 18,922,261 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de Servicios Profesionales, como contratista independiente sin vínculo laboral por su propia cuenta y riesgo, para desarrollar acciones requeridas en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el contrato interadministrativo 4600092249 de 2022, celebrado entre el Municipio de Medellín - Unidad A          Enero Enero 159 Días Contratación directa. Recursos propios 18,922,261 COP 18,922,261 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de Servicios Profesionales, como contratista independiente sin vínculo laboral por su propia cuenta y riesgo, para desarrollar acciones requeridas en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el contrato interadministrativo 4600092249 de 2022, celebrado entre el Municipio de Medellín - Unidad A          Enero Enero 159 Días Contratación directa. Recursos propios 18,922,261 COP 18,922,261 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de servicios Profesionales como contratista independiente, sin vínculo laboral, para realizar el acompañamiento en el apoyo a la Planeación, Ejecución, y Seguimiento de los Proyectos de La Secretaría de Infraestructura Física, en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el Contrato Interadminis                       Enero Enero 177 Días Contratación directa. Recursos propios 37,105,100 COP 37,105,100 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de servicios Profesionales como contratista independiente, sin vínculo laboral, para realizar el acompañamiento en el apoyo a la Planeación, Ejecución, y Seguimiento de los Proyectos de La Secretaría de Infraestructura Física, en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el Contrato Interadminis                       Enero Enero 177 Días Contratación directa. Recursos propios 37,105,100 COP 37,105,100 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de Servicios Profesionales, como contratista independiente sin vínculo laboral por su propia cuenta y riesgo, para desarrollar acciones requeridas en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el contrato interadministrativo 4600091138 de 2021, celebrado entre el Municipio de Medellín - Secretari              Enero Enero 7 Días Contratación directa. Recursos propios 1,330,000 COP 1,330,000 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de Servicios Profesionales, como contratista independiente sin vínculo laboral por su propia cuenta y riesgo, para desarrollar acciones requeridas en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el contrato interadministrativo 4600091138 de 2021, celebrado entre el Municipio de Medellín - Secretari              Enero Enero 7 Días Contratación directa. Recursos propios 1,563,333 COP 1,563,333 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de Servicios Profesionales, como contratista independiente sin vínculo laboral por su propia cuenta y riesgo, para desarrollar acciones requeridas en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el contrato interadministrativo 4600092249 de 2022, celebrado entre el Municipio de Medellín - Unidad A          Enero Enero 159 Días Contratación directa. Recursos propios 18,922,261 COP 18,922,261 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de Servicios Profesionales, como contratista independiente sin vínculo laboral por su propia cuenta y riesgo, para desarrollar acciones requeridas en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el contrato interadministrativo 4600092249 de 2022, celebrado entre el Municipio de Medellín - Unidad A          Enero Enero 159 Días Contratación directa. Recursos propios 18,922,261 COP 18,922,261 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de Servicios Profesionales, como contratista independiente sin vínculo laboral por su propia cuenta y riesgo, para desarrollar acciones requeridas en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el contrato interadministrativo 4600092249 de 2022, celebrado entre el Municipio de Medellín - Unidad A          Enero Enero 159 Días Contratación directa. Recursos propios 18,922,261 COP 18,922,261 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de Servicios Profesionales, como contratista independiente sin vínculo laboral por su propia cuenta y riesgo, para desarrollar acciones requeridas en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el contrato interadministrativo 4600092249 de 2022, celebrado entre el Municipio de Medellín - Unidad A          Enero Enero 159 Días Contratación directa. Recursos propios 18,922,261 COP 18,922,261 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de Servicios Profesionales, como contratista independiente sin vínculo laboral por su propia cuenta y riesgo, para desarrollar acciones requeridas en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el contrato interadministrativo 4600092249 de 2022, celebrado entre el Municipio de Medellín - Unidad A          Enero Enero 159 Días Contratación directa. Recursos propios 30,192,648 COP 30,192,648 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de Servicios Profesionales, como contratista independiente sin vínculo laboral por su propia cuenta y riesgo, para desarrollar acciones requeridas en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el contrato interadministrativo 4600092249 de 2022, celebrado entre el Municipio de Medellín - Unidad A          Enero Enero 159 Días Contratación directa. Recursos propios 18,922,261 COP 18,922,261 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de Servicios profesionales como contratista independiente, sin vínculo laboral, para desarrollar acciones en el marco de la política pública de Desarrollo Económico, en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el contrato interadministrativo 4600090095 de 2021, celebrado entre el Municipio de M              Enero Enero 155 Días Contratación directa. Recursos propios 27,511,467 COP 27,511,467 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de Servicios profesionales como contratista independiente, sin vínculo laboral, para desarrollar acciones en el marco de la política pública de Desarrollo Económico, en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el contrato interadministrativo 4600090095 de 2021, celebrado entre el Municipio de M              Enero Enero 155 Días Contratación directa. Recursos propios 35,657,440 COP 35,657,440 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de Servicios profesionales como contratista independiente, sin vínculo laboral, para desarrollar acciones en el marco de la política pública de Desarrollo Económico, en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el contrato interadministrativo 4600090095 de 2021, celebrado entre el Municipio de M              Enero Enero 155 Días Contratación directa. Recursos propios 38,258,133 COP 38,258,133 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
92121700 Mantenimiento Preventivo y correctivo a cámaras fijas de seguridad Febrero Febrero 1 Meses Selección abreviada subasta inversa Recursos propios 34,374,643 COP 34,374,643 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
92121700 Soporte Mantenimiento al sistema de videoseguridad NUUO. Febrero Febrero 1 Meses Selección abreviada subasta inversa Recursos propios 42,077,167 COP 42,077,167 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
72151704 Mantenimiento equipos control de acceso, puertas talanqueras torniquetes, controladoras. Febrero Febrero 1 Meses Selección abreviada subasta inversa Recursos propios 43,234,803 COP 43,234,803 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
85122201;85122200;8510Exámenes médico ocupacional con énfasis osteomuscular más visionaría. Enero Enero 11 Meses Selección abreviada subasta inversa Recursos propios 5,751,200 COP 5,751,200 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
85122201;85122200;4218Exámenes médico ocupacional con énfasis osteomuscular, visiometría y de la voz. Enero Enero 11 Meses Selección abreviada subasta inversa Recursos propios 55,910,400 COP 55,910,400 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
85122201;85122200;8510Exámenes médicos ocupacionales post incapacidad. Enero Enero 11 Meses Selección abreviada subasta inversa Recursos propios 235,200 COP 235,200 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
85122201;85122200;4218Concepto médico de Evaluación médica ocupacional con énfasis osteomuscular, Audiometría visiometría, Glicemia, Perfil Lipídico electrocardiograma para personas mayores de cincuenta (50) años.Examen de APTITUD para trabajo en alturas Enero Enero 11 Meses Selección abreviada subasta inversa Recursos propios 306,880 COP 306,880 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de Servicios Profesionales como contratista independiente sin vínculo laboral por su propia cuenta y riesgo, para el apoyo al Componente de Movilidad de la Gerencia de Movilidad Humana, en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el Contrato Interadministrativo 4600089462 de 2021, celebra                Enero Enero 154 Días Contratación directa. Recursos propios 23,511,729 COP 23,511,729 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de Servicios de apoyo a la gestión como contratista independiente sin vínculo laboral por su propia cuenta y riesgo, para desarrollar acciones en el marco de la política pública de Desarrollo Económico, en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el contrato interadministrativo 4600090095 de 20                    Enero Enero 104 Días Contratación directa. Recursos propios 9,445,973 COP 9,445,973 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de Servicios profesionales como contratista independiente, sin vínculo laboral, para desarrollar acciones en el marco de la política pública de Desarrollo Económico, en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el contrato interadministrativo 4600090095 de 2021, celebrado entre el Municipio de M              Enero Enero 104 Días Contratación directa. Recursos propios 18,459,307 COP 18,459,307 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 JUAN FERNANDO CASTRILLON ARBELAEZ Apoyo las actividades en el servicio de Escenarios Deportivos de la gestión de Bienestar Universitario Enero Enero 164 Días Contratación directa. Recursos propios 9,744,301 COP 9,744,301 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de Servicios de apoyo a la gestión como contratista independiente sin vínculo laboral por su propia cuenta y riesgo, para desarrollar acciones en el marco de la política pública de Desarrollo Económico, en cumplimiento de las obligaciones contraídas en el contrato interadministrativo 4600090095 de 20                  Enero Enero 118 Días Contratación directa. Recursos propios 15,733,333 COP 15,733,333 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Contrato de prestación de servicios como contratista independiente sin vínculo laboral para realizar acompañamiento estratégico en temas de educación, en cumplimiento de las obligaciones contraídas por la Institución Universitaria Pascual Bravo desde la Dirección de extensión y proyección social.VAD 205 Enero Enero 13 Días Contratación directa. Recursos propios 3,202,485 COP 3,202,485 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Contrato de prestación de servicios como contratista independiente sin vínculo laboral para realizar acompañamiento estratégico en temas de educación, en cumplimiento de las obligaciones contraídas por la Institución Universitaria Pascual Bravo desde la Dirección de extensión y proyección social.VAD 206 Enero Enero 13 Días Contratación directa. Recursos propios 2,468,583 COP 2,468,583 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Contrato de prestación de servicios como contratista independiente sin vínculo laboral para realizar acompañamiento operativo en temas de educación, en cumplimiento de las obligaciones contraídas por la Institución Universitaria Pascual Bravo desde la Dirección de extensión y proyección social.VAD 207 Enero Enero 13 Días Contratación directa. Recursos propios 1,519,063 COP 1,519,063 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de servicios por su cuenta y riesgo sin vínculo laboral para apoyar la gestión de Mesa de Apoyo de la Facultad de Producción y Diseño de la Institución Universitaria Pascual Bravo. Enero Enero 170 Días Contratación directa. Recursos propios 14,544,050 COP 14,544,050 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de servicios por su cuenta y riesgo sin vínculo laboral para apoyar la gestión administrativa del Departamento de Producción de la Institución Universitaria Pascual Bravo. Enero Enero 170 Días Contratación directa. Recursos propios 14,544,050 COP 14,544,050 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 Prestación de servicios por su cuenta y riesgo, sin vínculo laboral para apoyar la gestión del Laboratorio de Procesos Industriales del Departamento de Producción de la Institución Universitaria Pascual Bravo. Enero Enero 170 Días Contratación directa. Recursos propios 10,100,799 COP 10,100,799 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 JULIANA GARZÓN GÓMEZ Prestación de servicios profesionales por su cuenta y riesgo sin vínculo laboral para realizar apoyo administrativo a los procesos liderados por la Rectoría de la Institución Universitaria Pascual Bravo. Enero Enero 110 Días Contratación directa. Presupuesto de entidad nacional 14,115,977 COP 14,115,977 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 ELIANA PATRICIA GIL ALVAREZ Prestación de servicios Profesionales, por su cuenta y riesgo, sin vínculo laboral, como apoyo a la Vicerrectoría Administrativa - Dirección Financiera de la Institución Universitaria Pascual Bravo. Alcance Objeto: Garantizar el registro de la ejecución de los recursos financieros de             Enero Enero 110 Días Contratación directa. Presupuesto de entidad nacional 17,127,389 COP 17,127,389 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 LUIS ANDERSON CASTALEDA LAVERDE Prestación de servicios Profesionales, por su cuenta y riesgo, sin vínculo laboral, como apoyo a la Vicerrectoría Administrativa - Dirección Financiera de la Institución Universitaria Pascual Bravo. Alcance Objeto: Garantizar el registro de la ejecución de los recursos financie               Enero Enero 110 Días Contratación directa. Presupuesto de entidad nacional 17,127,389 COP 17,127,389 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 JOHAN SEBASTIAN DE LEÓN BOTERO Prestación de servicios Profesionales, por su cuenta y riesgo, sin vínculo laboral, como apoyo a la Vicerrectoría Administrativa - Dirección Financiera de la Institución Universitaria Pascual Bravo. Alcance Objeto: Garantizar el registro de la ejecución de los recursos financiero               Enero Enero 110 Días Contratación directa. Presupuesto de entidad nacional 17,127,389 COP 17,127,389 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 SEBASTIAN GOMEZ TRUJILLO Prestación de servicios Profesionales, por su cuenta y riesgo, sin vínculo laboral, como apoyo a la Vicerrectoría Administrativa - Dirección Financiera de la Institución Universitaria Pascual Bravo. Alcance Objeto: Garantizar el registro de la ejecución de los recursos financieros de la            Enero Enero 110 Días Contratación directa. Presupuesto de entidad nacional 17,127,389 COP 17,127,389 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 LINA YURANI HENAO ZAPATA Prestación de servicios por su cuenta y riesgo sin vínculo laboral para realizar apoyo administrativo a los procesos liderados por la Secretaría General de la Institución Universitaria Pascual Bravo Enero Enero 110 Días Contratación directa. Presupuesto de entidad nacional 7,707,326 COP 7,707,326 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 FERNANDO MARTÍNEZ DURANGO Prestación de servicios por su cuenta y riesgo sin vínculo laboral para realizar apoyo administrativo a los procesos liderados por la Secretaría General de la Institucion Universitaria Pascual Bravo Enero Enero 110 Días Contratación directa. Presupuesto de entidad nacional 9,410,856 COP 9,410,856 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 MATEO AGUDELO RESTREPO Prestación de servicios por su cuenta y riesgo sin vínculo laboral para realizar apoyo administrativo a los procesos liderados por la Secretaría General de la Institución Universitaria Pascual Bravo Enero Enero 110 Días Contratación directa. Presupuesto de entidad nacional 9,410,856 COP 9,410,856 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 OSCAR ALONSO BETANCUR BETANCUR Prestación de servicios por su cuenta y riesgo sin vínculo laboral como apoyo administrativo a los procesos liderados por la Secretaría General de la Institución Universitaria Pascual Bravo. Enero Enero 110 Días Contratación directa. Presupuesto de entidad nacional 9,410,856 COP 9,410,856 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 FAVIAN ALEJANDRO ZAPATA MUÑOZ Prestación de servicios por su cuenta y riesgo sin vínculo laboral como apoyo administrativo a los procesos liderados por la Secretaría General de la Institución Universitaria Pascual Bravo. Enero Enero 110 Días Contratación directa. Presupuesto de entidad nacional 7,707,326 COP 7,707,326 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 YIMI ALBERTO ACEVEDO VILLADA Prestación de servicios por su cuenta y riesgo sin vínculo laboral para realizar apoyo administrativo a los procesos liderados por la Secretaría General de la Institucion Universitaria Pascual Bravo Enero Enero 170 Días Contratación directa. Presupuesto de entidad nacional 21,345,625 COP 21,345,625 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
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60121137 Acrilico transparente para proteccion de 1.50mx1.00m con anclaje a superficie por medio de tornillos Junio Junio 1 Meses Mínima cuantía Recursos propios 570,188 COP 570,188 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
84111603 Auditoria protocolo Bioseguridad Junio Junio 1 Meses Mínima cuantía Recursos propios 4,373,250 COP 4,373,250 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 LAURA GOMEZ TAMAYO Prestación de servicios profesionales como apoyo administrativo en la implementación de planes estratégicos, de conformidad con el MIPG, y el Sistema integrado de Gestión, así como en el seguimiento a las metas propuestas por la Dirección de Talento Humano en desarrollo del plan d   Junio Junio 61 Días Contratación directa. Recursos propios 6,547,750 COP 6,547,750 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 SADDY ARDILA FERNEY Prestación de servicios, por su cuenta y riesgo sin vínculo laboral, para apoyar la Dirección de Talento Humano en la liquidación de contratos del personal docente de hora catedra y aprendices, liquidación de nómina, prestaciones sociales y seguridad social, parametrización del software                                            Junio Junio 61 Días Contratación directa. Recursos propios 6,547,750 COP 6,547,750 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 ERIK MAURICIO DOMINGUEZ OQUENDO Prestación de servicios profesionales por su cuenta y riesgo, sin vínculo laboral, para apoyar a la Dirección de Extensión y Proyección Social en la sistematización de información para el acompañamiento y seguimiento técnico a las actividades de la Unidad de Emprendim                  Junio Junio 176 Días Contratación directa. Recursos propios 19,005,143 COP 19,005,143 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 VANESSA MONSALVE Prestación de servicios profesionales por su cuenta y riesgo sin vínculo laboral para apoyar a la Dirección de Extensión y Proyección Social en la coordinación de los programas de Educación Continua como parte del Programa de Innovación, Transferencia y Servicios, como proyecto estrat        Junio Junio 183 Días Contratación directa. Recursos propios 28,493,747 COP 28,493,747 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 JULIANA GARZÓN GOMEZ Prestación de servicios profesionales por su cuenta y riesgo, sin vínculo laboral, para apoyar a la Dirección de Extensión y Proyección Social en la coordinación de la Oficina de Atención al Egresado. Junio Junio 183 Días Contratación directa. Recursos propios 28,493,747 COP 28,493,747 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 MAIRA ALEJANDRA JIMENEZ CONGOTE Prestación de servicios por su cuenta y riesgo, sin vínculo laboral, para apoyar operativamente a la Dirección de Extensión y Proyección Social en la Oficina de Atención al Egresado. Junio Junio 176 Días Contratación directa. Recursos propios 12,331,722 COP 12,331,722 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 NANCY JANETH TABARES ARENAS Prestación de servicios profesionales para realizar apoyo al componente administrativo en el área de nómina en el marco del Programa de Innovación, Transferencia y Servicios como proyecto estratégico de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión Junio Junio 63 Días Contratación directa. Recursos propios 9,809,323 COP 9,809,323 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 ELIZABETH DEL SOCORRO OLAYA VEGA Prestación de servicios Profesionales, por su cuenta y riesgo, sin vínculo laboral, como apoyo a la Vicerrectoría Administrativa - Dirección Financiera de la Institución Universitaria Pascual Bravo. Junio Junio 182 Días Contratación directa. Recursos propios 28,338,043 COP 28,338,043 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 MARIA ISABEL HERNANDEZ ROLDAN Prestación de servicios por su cuenta y riesgo sin vínculo laboral para apoyar la Dirección de Talento Humano Junio Junio 61 Días Contratación directa. Recursos propios 6,547,750 COP 6,547,750 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 ANGELA MARIA LOPEZ TIRADO Prestación de servicios profesionales por su cuenta y riesgo sin vínculo laboral para la elaboración de nómina, liquidación del Persona administrativo, trabajadores oficiales y docentes de tempo completo de la Institución, parametrización de los software  SEVEN EPR y KACTUS HC               Junio Junio 61 Días Contratación directa. Recursos propios 8,709,558 COP 8,709,558 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 MARIA FERNANDA HERRERA ALZATE Prestación de servicios por su cuenta y riesgo sin vínculo laboral para apoyar a la Dirección de Talento Humano en el de Sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. Junio Junio 61 Días Contratación directa. Recursos propios 5,218,747 COP 5,218,747 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 GLORIA EMILSEN MAZO MAZO Prestación de servicios profesionales por su cuenta y riesgo, sin vínculo laboral para coordinar las actividades tendientes al diseño, implantación y mantenimiento del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Institución Universitaria Pascual Bravo, de acuerdo c          Junio Junio 61 Días Contratación directa. Recursos propios 11,564,280 COP 11,564,280 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 GLORIA LUCIA TABORDA AREIZA Prestación de servicios profesionales por su cuenta y riesgo, sin vínculo laboral para realizar la Coordinación Jurdíca del Programa de Innovación, Transferencia y Servicios como proyecto estratégico de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión. Junio Junio 61 Días Contratación directa. Recursos propios 11,564,280 COP 11,564,280 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 SUSANA LONDOÑO BUITRAGO Prestación de servicios profesionales, por su cuenta y riesgo, sin vínculo laboral,  para realizar apoyo al componente jurídico en el marco del Programa de Innovación, Transferencia y Servicios como proyecto estratégico de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión Junio Junio 61 Días Contratación directa. Recursos propios 9,497,916 COP 9,497,916 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 JUAN JOSE PRIETO PALACIO Prestación de servicios por su cuenta y riesgo, sin vínculo laboral para realizar apoyo operativo a los  componente  Administrativo y Jurídico en  el marco del Programa de Innovación, Transferencia y Servicios como proyecto estratégico de la Vicerrectoría de Investigación y Extensi Junio Junio 61 Días Contratación directa. Recursos propios 9,497,916 COP 9,497,916 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 DEYSON PIEDRAHITA ECHEVERRI Prestación de servicios por su propia cuenta y riesgo para realizar apoyo operativo y administrativo, en el Programa de Innovación, Transferencia y Servicios (PITS), como proyecto estratégico de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión. Junio Junio 61 Días Contratación directa. Recursos propios 6,547,750 COP 6,547,750 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 ANDERSON FERNEY CASTRO ALVAREZ Prestación de servicios por su propia cuenta y riesgo para realizar apoyo operativo y administrativo al componente jurídico, en el Programa de Innovación, Transferencia y Servicios como proyecto estratégico de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión Junio Junio 61 Días Contratación directa. Recursos propios 6,547,750 COP 6,547,750 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 JULIAN ARISMENDY VILLA Prestación de servicios por su cuenta y riesgo, sin vínculo laboral para realizar apoyo operativo al componente  jurídico de  los Contratos y convenios suscritos  en  el marco del Programa de Innovación, Transferencia y Servicios como proyecto estrtégico de la Vicerrectoría de Investig   Junio Junio 61 Días Contratación directa. Recursos propios 4,274,063 COP 4,274,063 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 HADYS VANESSA ZULUAGA PEREZ Prestación de servicios profesionales por su cuenta y riesgo sin vínculo laboral para orientar el componente de gestión del conocimiento y  apoyo al componente de Transferencia Tecnológica  de los contratos   y proyectos suscritos en el marco del Programa de Innovación, Tra             Junio Junio 61 Días Contratación directa. Recursos propios 11,564,280 COP 11,564,280 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 DEISY VERONICA TORO VELEZ Prestación de servicios profesionales por su cuenta y riesgo, sin vínculo laboral para realizar la Coordinación Administrativa del Programa de Innovación, Transferencia y Servicios como proyecto estratégico de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión Junio Junio 61 Días Contratación directa. Recursos propios 11,564,280 COP 11,564,280 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 WENDY MORENO RUIZ Prestación de servicios por su propia cuenta y riesgo para realizar  apoyo  en la adquisición de bienes y servicios requeridos por  los contratos y convenios interadministrativos y proyectos suscritos en el marco del Programa de Innovacción, Transferencia y Servicios, como proyecto estra        Junio Junio 61 Días Contratación directa. Recursos propios 9,497,916 COP 9,497,916 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 JHON ALEJANDRO VÉLEZ FRANCO Prestación de servicios por su cuenta y riesgo, sin vínculo laboral para realizar apoyo operativo al componente administrativo en el marco del Programa de Innovación, Transferencia y Servicios como proyecto estratégico de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión. Junio Junio 61 Días Contratación directa. Recursos propios 4,274,063 COP 4,274,063 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
80111600 WALTER FERNADO GÓMEZ NOREÑA Prestación de servicios por su cuenta y riesgo, sin vínculo laboral para realizar apoyo operativo al componente administrativo en el marco del Programa de Innovación, Transferencia y Servicios como proyecto estratégico de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión. Junio Junio 61 Días Contratación directa. Recursos propios 2,775,500 COP 2,775,500 COP No NA 03 Antioquia - Medellín Liliana Patricia Restrepo Villa  4480520 adquisiciones@pascualbravo.edu.co
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Con base a lo anterior, la Institución Universitaria Pascual Bravo cumple con lo 
establecido en el artículo 2.2.1.1.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015 la Circular 
Externa Nro. 002 de 2022, emitida por Colombia Compra Eficiente, en lo 
relacionado con la obligatoriedad en el uso del SECOP II para la vigencia fiscal 
2022. 
 
• VERIFICACIÓN DE LA PUBLICACIÓN CONTRACTUAL EN SECOP II Y 

GESTIÓN TRANSPARENTE 
 
Se evidencio que la Institución Universitaria Pascual Bravo a través del proceso de 
Gestión Jurídica y Programa de Innovación, Transferencia y Servicios - PITS, han 
reportado en el aplicativo de Gestión Transparente, un total de 2.290 contratos, 
entre el periodo de diciembre de la vigencia 2021 y de enero a junio del 2022. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 
el cual determina, que toda entidad pública debe publicar los procesos de 
contratación en la plataforma SECOP y cualquier acto o documento al momento de 
su expedición, dentro de los tres (3) días siguientes a esta, con excepción de los 
contratos de prestación de servicios; así mismo, el tutorial del Sistema Electrónico 
para la Contratación Pública resume los actos que deben publicarse, los cuales son:  
 
Para procesos licitatorios como (Concurso de méritos, licitación pública, selección 
abreviada de subasta electrónica y de menor cuantía) así: 

• Estudios y documentos previos. 
• Aviso de convocatoria. 
• Pliegos de condiciones o la invitación. 
• Adendas. 
• Oferta. 
• Informe de evaluación. 
• Contrato  
• Actas de Inicio 
• Informes de supervisión y cualquier otro documento expedido por la Entidad 

Estatal durante la ejecución contractual hasta su liquidación. 
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Para procesos de contratación directa así: 
 

• Estudios y documentos previos. 
• Documentos del contratista 
• Contrato  
• Aprobación de pólizas cuando se supera la mínima cuantía 
• Actas de Inicio 
• Informes de actividades con sus anexos 
• Informes de supervisión y cualquier otro documento expedido por la Entidad 

Estatal durante la ejecución contractual hasta su liquidación. 
 
Se realizó el seguimiento a la información contractual publicada en el Sistema 
Electrónico para la Contratación Pública (SECOP II) y el reporte al aplicativo de 
Gestión Transparente, las cuales plantean ciertos criterios que permitieron generar 
confiabilidad en las conclusiones resultantes del análisis de la información de los 
contratos firmados entre diciembre de la vigencia 2021 y enero a junio de la vigencia 
2022, así: 
 
Diciembre de la Vigencia 2021 
 

 
Fuente: Imagen 7 listado de contratos – gestión transparente.  
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TIPO DE PROCESO CONTRATOS VALOR 
Contratación directa (Ley 1150 de 2007) 69 $ 441.380.213 
Concurso de méritos 1 $ 334.158.818 
Licitación pública 1 $ 4.230.790.281 
Menor Cuantía 7 $ 88.210.746 
Abreviada 7 $ 899.870.572 

Total $ 5.994.410.630 
Fuente: Elaborado por el auditor /Herramienta Gestión Transparente Contraloría General de Medellín -agosto 2022  
 
Enero a Junio de la Vigencia 2022 
 

 
Fuente: Imagen 8 listado de contratos – gestión transparente.  
 

TIPO DE PROCESO CONTRATOS VALOR 
Contratación directa (Ley 1150 de 2007) 2174 $ 59.846.522.078 
Menor Cuantía 25 $ 275.836.036 
Abreviada 6 $ 1.175.789.649 

Total $ 61.298.147.763 
Fuente: Elaborado por el auditor /Herramienta Gestión Transparente Contraloría General de Medellín -agosto 
 
De acuerdo con la información, se realizó un muestreo aleatorio de un universo de 
contratos celebrados 2.290 arrojando un total de 31 contratos, de los cuales se 
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validaron el cumplimiento en la publicación de los requisitos mínimos establecidos 
en el Decreto 1082 de 2015. Evidenciándose los siguiente: 
 

 
Fuente: Imagen 9 muestreo aleatorio – elaborado por el auditor.  
 

Verificación de la Publicidad en el SECOP II entre diciembre de 2021 – enero a junio 30 de 
2022 

Los treinta y un (31) contratos celebrados, verificados por la Oficina Asesora de Evaluación y 
Control, evidenciando que la Institución, público en la plataforma SECOP II y SECOP I los 
documentos de legalización mínimos requeridos como son:  los Contratos, los Estudios Previos, 

Tamaño de la Población (N) 2,290

Error Muestral (E) 10% Fórmula
Proporción de Éxito (P) 5%

Nivel de Confianza 99% Muestra Óptima
Nivel de Confianza (Z) (1) 2.576

Z= Valor de la distribución normal estándar de acuerdo al nivel de confianza
E= Error de muestreo (precisión)
N= Tamaño de la Población
P= Proporción estimada
Q= 1-P

CALCULO DE LA MUESTRA
AUDITORIA

Muestreo Aleatorio Simple para estimar la proporción de una población
Proceso Proceso de Gestión Jurídica y PITS
Sujeto ó Punto de Control: IUPB
Cálculo de la muestra para: Contratos Celebrados
Período Evaluado: Diciembre 2021 / Enero a Junio de 2022
Preparado por: Yurany Esledy Valencia Rivera
Fecha: 29/7/2022
Revisado por: William Echavarría Lotero

Formula para poblaciones infinitas

Formula para poblaciones finitas

Fuente: Contraloría General de la República. Contraloría Delegada para el Sector Social. Agosto 2011

Fecha: 29/7/2022

INGRESO DE PARÁMETROS

TAMAÑO DE LA MUESTRA
32

31

    
  

     

      
       

       

    
               

                                      
n =           P * Q * z2 * N 
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n =  z2 * P* Q 

      E2 

    
               

                                      
                   

                                     
 
 

   
    
   
   
   
   



 
 
 

INFORME DE LEY 

Código: EIM-FR-28                    

Versión: 02 

Página: 1 de 16 

 

Elaboró:  
Contratistas de apoyo de la Oficina 
Asesora de Evaluación y Control 

Revisó: Alberto Flórez 
Arias/Contratista de Apoyo  
 

Aprobó:  
William Echavarría Lotero/ Jefe 
Oficina Asesora de Evaluación y 
Control 

Fecha: 27/01/2022 Fecha: 27/01/2022 Fecha: 27/01/2022 
 

el Acta de Inicio, el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, el Registro Presupuestal, el 
Certificado de Suficiencia de Personal y la Designación del Supervisor, para la etapa 
precontractual y contractual los informes de supervisión y demás documentos que aplican en cada 
caso; determinando que la institución ha venido alimentando la herramienta electrónica de SECOP 
I y  II. 
Total, de contratos celebrados y pendientes de 
suscripción 

2.290 contratos celebrados, se perfeccionados 
conforme a la Ley 80 de 1993, Decreto 1082 de 
2015 y demás normas aplicables. No hubo 
contratos pendientes de suscribir. 

Contratos de autorización que no se publican en 
SECOP y en Gestión Transparente 

Los contratos Interadministrativos celebrados 
con el Secretaria de Cultura, Desarrollo 
Económico, Secretaria de Mujeres, Gestión Del 
Riesgo De Desastres – DAGRD, Metro y otros. 
 

Total, contratos a publicar en SECOP  Se evidencio que los contratos celebrados 
durante el 1er semestre no están pendientes de 
publicar en la plataforma de SECOP. 

Total, contratos a publicar en gestión 
transparente 

Se evidencio que los contratos celebrados 
durante el 1er semestre no están pendientes de 
reporte en la plataforma de Gestión 
transparente de la CGM. 

Contratos publicados en SECOP 2.290 contratos celebrados incluyendo los 31 
contratos escogido en la muestra 

Total, contratos a publicados en gestión 
transparente 

2.290 contratos celebrados 

Total, contratos en perfeccionamiento para 
publicación  

No hay contratos pendientes de 
perfeccionamiento 

Observaciones  Se evidencio que en los contratos celebrados 
VAD 627, 606, 617, 612, 549 625, 616 de 2022 
los GJ 036, 033 de 2022 y los PS 0031, 0040, 
0136, 1065, 1100 de 2022. Observándose 
debilidades en la aplicación del principio de 
publicidad, ocasionando extemporaneidad por 
demoras en la publicación de documentos 
correspondientes a la etapa de ejecución, en lo 
relacionado con la no publicación de informes 
de seguimiento de los contratos. 

Fuente: Elaborado por el auditor /Herramienta Gestión Transparente Contraloría General de Medellín, SECOP I y II -agosto 
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• Análisis de oportunidad en las publicaciones de la contratación de la en 
Gestión Transparente 

 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 1 de la Resolución 692 del 29 de junio 
de 2022, expedida por la Contraloría General de Medellín, determina que “(…) 
deberán rendir la cuenta e informes mediante el sistema de información Gestión 
Transparente (…)”, de la siguiente manera: 

 

 
Fuente: Imagen 10 Resolución 692 de 2022 expedida por la Contraloría General de Medellín.  
 
La Oficina Asesora de Evaluación y Control, evidencio el reporte extemporáneo de 
los siguientes contratos:  
 

Días 
extemporáneos 

Número de 
contratos 

extemporáneos 

Consideraciones del auditor 

De 1 a 5 días 281 Se evidenció debilidad en el reporte oportuno de los contratos suscritos en el 
aplicativo de gestión transparente de la CGM. De 6 a 10 días 234 
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De 11 a 15 días 688  
 De 16 a 20 días 477 

De 21 a 30 días 492 
Más de 31 días 41 

Fuente: Elaborado por el auditor /Herramienta Gestión Transparente Contraloría General de Medellín 
 

7. OBSERVACIONES 
 
7.1 Durante el seguimiento del presente informe, se observó debilidades en el 

reporte oportuno en el aplicativo Gestión Transparente de contratos celebrados 
entre diciembre de 2021 a junio de 2022. 

 
7.2 Se observo debilidades en la aplicación del principio de publicidad, ocasionando 

extemporaneidad por demoras en la publicación de documentos 
correspondientes a la etapa de ejecución, en lo relacionado con la no 
publicación de informes de seguimiento de los contratos. 

 
8. RECOMENDACIONES 

 
8.1 La Oficina Asesora de Evaluación y Control, considera como buenas prácticas, 

que los procesos responsables en el reporte de los contratos celebrados en la 
plataforma de Gestión Transparente de la CGM, deben tener en cuenta los 
tiempos establecidos en la Resolución 692 de 2022 para registrar la información 
contractual, con el objetivo de evitar una posible materialización del riesgo de 
incumplimiento normativo por el reporte extemporáneo de los contratos 
cebrados. 
 

8.2 Se invita a los responsables en el ejercicio de la Supervisión de los contratos 
celebrados a su cargo, publicar en el SECOP I y II de manera oportuna los 
seguimientos realizados a través de los informes mensuales de supervisión, con 
el objetivo de evitar una posible materialización del riesgo de incumplimiento 
normativo en virtud de lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. 
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9. ALERTAS TEMPRANAS 
 
La institución Universitaria Pascual Bravo, debe asegurar el cumplimiento en el 
reporte y publicidad de manera oportuna, integra y con pertinencia en la plataforma 
SECOP así como en el aplicativo de Gestión Transparente de la Contraloría General 
de Medellín, con el objetivo de evitar incumplimientos normativos, multas y 
sanciones de acuerdo con lo establecido en las Circulares Externas 002 y 003 de 
2022, Decreto 1082 de 2015, la Ley 1474 de 2011 y la Ley 1712 de 2014, todas 
orientadas a la publicidad de la información y a prevenir la corrupción estatal. 
 

10. CONCLUSIONES 
 
Como resultado del seguimiento realizado por la Oficina Asesora de Evaluación y 
Control, se estableció que la Institución Universitaria Pascual Bravo cumple con las 
obligaciones mínimas establecidas en la Ley 1712 de 2014, las Circulares Externas 
002 y 003 de 2022 y el Decreto 1082 de 2015. 
 
 
Cordialmente, 
 
 
WILLIAM ECHAVARRÍA LOTERO 
Jefe Oficina Asesora de Evaluación y Control 
 

 
Proyecto 

Nombre y cargo Firma 
Dioferman Giraldo Marín   
Yurany Esledy Valencia Rivera  

Revisó William Echavarría Lotero  
Aprobó  William Echavarría Lotero  

 

 


