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1. INTRODUCCION

El informe de seguimiento se presenta en cumplimiento del Plan Anual de Auditoria
aprobado por el Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno de la
Institucién Universitaria Pascual Bravo, para la vigencia 2022. La Oficina Asesora de
Evaluacion y Control en desarrollo de su rol de Evaluacion y Seguimiento, realiza un
informe cuatrimestral sobre el seguimiento y la verificacion del Plan Anticorrupcién y
de Atencién al Ciudadano; lo anterior, en cumplimiento a la Decreto Nacional 124 de
2016y a los Articulos 73 'y 76 de la ley 1474 de 2011 que establece:

«(...) ARTICULOS 73 Plan Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano. Cada entidad del orden
nacional, departamental y municipal debera elaborar anualmente una estrategia de lucha contra la
corrupcion y de atencion al ciudadano. Dicha estrategia contemplara, entre otras cosas, el mapa de
riesgos de corrupcién en la respectiva entidad, las medidas concretas para mitigar esos riesgos, las
estrategias anti-tramites y los mecanismos para mejorar la atencion al ciudadano (...)

ARTICULOS 76. Paragrafo. En aquellas entidades donde se tenga implementado un proceso de
gestion de denuncias, quejas y reclamos, se podran validar sus caracteristicas contra los estandares
exigidos por el Programa Presidencial de Modernizacion, Eficiencia, Transparencia y Lucha contra la
Corrupcion (...)»

2. MARCO LEGAL / CRITERIOS

El presente informe de seguimiento tuvo en cuenta los siguientes criterios
normativos:

e Marco Internacional para la Practica Profesional de la Auditoria Interna IlA,
Normas sobre atributos: 1110-Independencia y Objetividad, 1120- Objetividad
Individual. Normas sobre Desempefio: 2060-Informe a la Alta Direccién y al
Consejo, 2100-Naturaleza del Trabajo, 2110-Gobierno, 2120-Gestion de
Riesgos, 2130-Control y 2500-Seguimiento del Progreso.

e Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencién, investigacion y sancion de actos de corrupcién y
la efectividad del control de la gestion publica.
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e Decreto Nacional 124 de 2016 donde se dictan los parametros para la
elaboracién y construccion del Plan Anticorrupcion y Atencion al ciudadano,
los estandares para las entidades publicas, la verificacién del cumplimiento;
los mecanismos para monitorear y hacer seguimiento.

e Estrategia para la construccion del Plan Anticorrupcion y Atencion al
Ciudadano- Version 2 de 2015- DAFP.

e Circular Externa 100-020 del 10 de diciembre de 2021, donde se dictan los
lineamientos para la formulacion de las estrategias de racionalizacion de
tramites, rendicion de cuentas y servicio al ciudadano en el plan anticorrupcion
y de atencion al ciudadano vigencia 2022 emitida por el DAFP.

3. OBJETIVO

Verificar el avance de cumplimiento de las actividades propuestas en el documento
Plan Anticorrupcion y Atencién al Ciudadano para el segundo cuatrimestre de 2022,
de conformidad con lo establecido por los parametros indicados en las guias
metodolégicas denominadas «Estrategia para la Construccion del Plan
Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano- version-2 de 2015» «Guia para la Gestion
del Riesgo de Corrupcién de 2018» emitidas por el Departamento Administrativo de
la Funcion Publica.

4. ALCANCE
Periodo comprendido entre el 01 de mayo al 30 de agosto de 2022.
5. METODOLOGIA

El seguimiento efectuado utilizo como actividades metodoldgicas las siguientes:

v Solicitud de informacién y soportes al area responsable.

v' Analisis y criticidad de la informacion allegada

v' Verificacion de cada componente del Plan Anticorrupcion y de Atenciéon al
Ciudadano para el 2do cuatrimestre.
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6. DESARROLLO

6.1. RESULTADOS DE SEGUIMIENTO

Mediante comunicacion interna con radicado No. 2022000738 del 06 de septiembre
de 2022, La Direccion Técnica de Planeacién y Aseguramiento de la Calidad, allego
informacion referente al Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano segundo
cuatrimestre. La Oficina Asesora de Evaluacion y Control, analizo la informacion
allegada con corte a 30 de agosto de 2022, evidenciando lo siguiente:

e Componente 1. Gestion del Riesgo de Corrupcion-Mapa de Riesgos de
Corrupcién, se evidencio que para este componente se programaron 18
actividades para cumplir durante toda la vigencia, para el segundo
cuatrimestre se programaron y ejecutaron 4 actividades, con un 100% al
avance de cumplimiento asi:

SUBCOMPONENTE

ACTIVIDADES META O PRODUCTO

RESPONSABLE

Fuente: Direcciéon Técnica Planeacion y Aseguramiento de la Calidad/ Seguimiento de la Oficina Asesora de

Evaluacion y Control.
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o EIl Componente 2. Racionalizacion de Tramites, se evidencio que para este
componente se programaron 26 actividades para cumplir durante toda la
vigencia, para el segundo cuatrimestre se programaron y ejecutaron 8
actividades, con un 100% al avance de cumplimiento asi:

CRONOGRAMA

DE LA OFICINA ASESORA
DE EVALUACION Y CONTROL 2DO
CUATRIMESTRE

COMPONENTES /

TADO TE ACTIVIDADES META E

| ESTRATEGIA|

Direccén Tenica de
Planeacion y Aseguramiento
de la Calidad

Wentificacion de Tramites Actas de reunion Actividad se verificara en el tercer cuatrimestre

Direcodn Tenica de
Planeacion y Aseguramiento
de la Calidad

2 Identificaciénde | EStudios de viabilidad de tramites propuestos Actas de reunion Actividad se verificara en el tercer cuatrimestre

Tramites™

Direcosn Tenica de
Planeacion y Aseguramiento
de la Calidad

Registro de tramites en plataforma SUIT Registro en SUIT Actividad se verificara en el tercer cuatrimestre

N - i Direccén Tenica de
2.2 Priorizacién de Tramites a ) )
Priorizacion de tramites Actas de reunion y Documento de Planeacion y Aseguramiento Actividad se verificaré en el tercer cuatrimestre

Componente 2: Estratégia
de Racionalizacion de
Tramites

Racionalizar

seguimiento

de la Calidad

2.3 Racionalizacion de
Trémites

Realizar mesas de trabajo, en el que se revise los lineamientos
para a racionalizacion de tramites yse revisen el avance en las
mejoras FURAG

Actas de reunion y Documento de
seguimiento

Direcodn Tenica de
Planeacion y Aseguramiento
de la Calidad

Se evidencio el registro en el cuadro de
seguimiento el listado de tramites a
racionalizar en el orden segn la priorizaciony
se establecen las fechas para reunion conlos
diferentes procesos con tramites a cargo.
Registrando en el cuadro de seguimiento la
informacién de fechas para programacion de
mesas de trabajo con responsables de
tramites vigentes

Actualizacion valores pecuniarios

Registro en SUIT

Direccén Tenica de
Planeacion y Aseguramiento
de la Calidad

Actividad se verificara en el tercer cuatrimestre

Actualizacion del tramite

Actas de reunion y Documento de
seguimiento

Direcodn Tenica de
Planeacion y Aseguramiento
de la Calidad

Se evidencio el registro de la informacion
seginnumeral 2.3_actividad 2
.edu.collistado-tramites/

Registro en plataforma SUIT

Registro en SUIT

Direccsn Tenica de
Planeacion y Aseguramiento
de la Calidad

Se evidencio el registro de la informacion
segin numeral 2.3_actividad 2
du.coflistado-tramites/

identificacion de Tramites interoperables

Actas de reunion

Direcodn Tenica de
Planeacion y Aseguramiento
de la Calidad

Se evidencio el seguimiento de los tramites

4 il
Tecnolégica

Seguimiento de Tramites interoperables

Actas de reunién y Documento de
seguimiento

Direcdn Tenica de
Planeacion y Aseguramiento
de la Calidad

Se evidencio el seguimiento de los tramites

2.5 Seguimiento

Seguimiento de Tramites

Documento de Seguimiento

Direcosn Tenica de
Planeacion y Aseguramiento
de la Calidad

Se evidencio el seguimiento de los tramites

Fuente: Direccion Técnica Planeacion y Aseguramiento de la Calidad/ Seguimiento de la Oficina Asesora de Evaluacion y

Control.

e EI Componente 3. Rendicion de Cuentas: Se evidencio que para este
componente se programaron 30 actividades para cumplir durante toda la
vigencia, para el segundo cuatrimestre se programaron y ejecutaron 9

actividades, con un 100% al avance de cumplimiento asi:
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CRONOGRAMA
|COMPONENTES / AP DE LA OFICINA ASESORA
TADO TE ACTIVIDADES META E DE EVALUACION Y CONTROL 2DO
| ESTRATEGIA LRy || ||l | Ao CUATRIMESTRE
Componente 3: Rendicién | 3.1 Informar avances y vv
de Cuentas resultados de la gestioncon Direccién Técnica de
calidad y en lenguaje | Consolidar y publicar el Informe de gestion insttucional Informe de gestion insitucional publicado | Planeaciény Aseguramiento Se evidencio el seguimiento de los tramites
’ de la Calidad
& evidencio el orme de
Elaborar reporte de metas & indicadores insttucionales. Direccién Técnica de rimestral al Plan de desarrollo Insitucional
P g Informes de seguimiento Plan de desarrollo |Planeacion y Aseguramiento x
seguimientos trimestrales
de la Calidad Anexo 1. Informe seguimiento PD 2019-2022
lunin de 20
Realizar un (1) diagnéstico de la Rendicion de Cuentas : Evaluar o
i Direccién Técrica de
los procesos de rendicion de cuentas que ha realizado la entidad , ,
oronts 1 a0 antorior para identiicar orfaloase, dabiidades, | |Di2gndstico de rendicion de cuentas Planeaciny Asegurarmiento Actividad se verficard en el tercer cuatrimestre
aspectos a mejorar en los nuevos procesos de la Calidad
Realizar un (1) informe de preguntas y respuestas hechas sobre los |Informe de evalucion de rendicion de Direccién Técnica de
temas de interés parala Rendicion de Cuentas cuentas y Actividad se verficard en el tercer cualrimestre
de la Calidad
Consolidar el Informe de Rendicion de cuentas del Sector Direccion Técnica de
oioarie on o g el do 1 Endad Y Informede rendicion de cuentas publicado | Planeacién y Aseguramiento Actividad se verificara en el tercer cuatrimestre
publ pagl ' de la Calidad
Comunicados de prensa, carteleras, o tson
Direccién Técnica de
Realizar la dela para_|television, radio y redes sociales ! -
o o o e aon e Planeaciény Aseguramiento Actividad se verificaré en el tercer cuatrimestre
o de la Calidad
3.2 Desarrollar escenarios de _vv
dialogo de doble via con la Direccién Técnica de X
ciudadania y sus Realizar la audiencia publica de rendicion de cuentas Audiencia publica realizada Planeaciény Asegurarmiento Actividad se verificard en el tercer cuatrimestre
organizaciones de la Calidad
Publicaién de notas donde se van contando aciertos y temas .
¢ by . Direccién Técnica de
relevantes de la insttucion, con el boletin“Lo mejor de nuestra U ) .
(Gonde se publia a inormacion mporiants de cumpirionto de. | B Planeaciny Aseguramiento Actividad se verificara en el tercer cuatrimestre
) ’ de la Calidad
gestion del plan de desarrollo 0 avance a la gestion.
Realizar Espacios de diglogo institucional y rendicion de cuentas. @ evidencio [a realizacion de fos Comités
institucionales: reuniones docentes, Hablemos con el Rector, Direccsn Tenica de rectorales en los cuales se rindi cuentas de
Rendicion de Cuentas Lideres, Comité Rectoral, Consejo Directivo Planeaciony Aseguramiento los avances de la insttucion en el marco del
y Cémo Vamos - Rendicién de Cuentas y Transparencia. Elementos de comunicaciones de la Calidad X | X | X | X | Plandedesamoloinstitucional de manera
Oficina Asesora de mensual espacios de dialogo institucionaly
'comunicaciones rendiciones cuentas.
Construir un mecanismo de recoleccion de informacion en el cual la Direccion Técrica de Se evidencio el disefio de una encuesta por
entidad pueda sistematizar y hacer seguimiento a las Encuestas y coreo slecibrico Doy neanurmiento | x| x | x | x| @oogie Form para identificar as necesidades
observaciones de la ciudadania y grupos de valor en el proceso de ¥ e o ool dayd g y expectativas de las partes interesadas y
I plan de ¥ rendicién de cuentas grupos de valor.
3 3 Respondera —
compromisos propuestos, |Realizar encuesta de evaluacion de jomada de rendicion de. Direccién Técnica de
evaluacion y P Encuesta de Audiencia Publica realizada | Planeacion y Aseguramiento Actividad se verificaré en el tercer cuatrimestre
retroalimentacién en los de la Calidad
ejercicios de rendicion de
cuentas con acciones ) | Direccién Técnica de
correctivas para lamejora z:ﬂfg;:” d‘;"s";i:: e"al‘)l“ij:g g: E “;“dl':a’”m‘:: ::‘;ZSE‘:: 4ag | ome de audiencia pusiica Planeacion y Aseguramiento Actividad se verificaré en el tercer cuatrimestre
ypu pag de la Calidad

Fuente: Direccién Técnica Planeacion y Aseguramiento de la Calidad/ Seguimiento de la Oficina Asesora de Evaluacion y

Control.

e EIl Componente 4. Mecanismos para Mejorar la Atencién al Ciudadano:
Se evidencio que para este componente se programaron 21 actividades para

cumplir durante toda

la vigencia, para el segundo -cuatrimestre se

programaron y ejecutaron 8 actividades, con un 100% al avance de

cumplimiento asi:

Elaboré:
Contratistas de apoyo de la Oficina
Asesora de Evaluacién y Control

Revisé: Alberto Florez

Arias/Contratista de Apoyo

Aprobo:

William Echavarria Lotero/ Jefe
Oficina Asesora de Evaluacion y
Control

Fecha: 27/01/2022

Fecha: 27/01/2022

Fecha: 27/01/2022




INSTITUCION UNIVERSITARIA

PASCUAL BRAVO:.»

Vigilada Mineducacion

INFORME DE LEY

Cadigo: EIM-FR-28

Version: 02

Pagina: 1 de 12

COMPONENTES /

RESULTADO
| ESTRATEGIA|

ACTIVIDADES META

CRONOGRAMA

DE LA OFICINA ASESORA

= DE EVALUACION Y CONTROL 2D0
CUATRIMESTRE

Componente 4:
Mecanismos para Mejorar la
Atencion al Ci

interno de trabajo, *

Resolucion Socializada

& evidencio la JeTborrador del
Anexo 10 Grupo intemo trabajo de la Caja de
X |herramientas relacionamiento con la
ciudadania y Propuesta de Justificacion paara

Centro Integrado de Senvicios
Direccion Técnica de
Planeacion y Aseguramiento
de la Calidad

1 s fai
Servicio al Ciudadano

Realizar Caracterizacion de ciudadanos, usuarios y grupos de | Documento con la caracterizacion de
ciudadanos y grupos de interes para la

Institucion

lacreacindel Gruno lema de wohaio. |
e evidencio la caraclenicion de Parles

Centro Inegrado de Semicios
Informe permanente sobre lo

que se esta haciendo, x
compromiso y plan de

Evidencia: 4.1.2-CaracterizacionPartes
E-290;

4.2 Fortalecimiento del
talento Humano al Servicio
del Ciudadano

Realizar Capacitacion en Lenguaje claro a través de capacitacion |Memorias de Curso
virtual para ello usar escuelavirtualdnp.gov.co y o
https:/Aww.caroycuervo gov.colCursos/Diplomado/

(esto para dar cumplimiento a circular 100-010-2021 emitida por el

Certificado de Asistentes

Gestion del Talento Humano

Actividad se verificara en el tercer cuatrimestre
Centro Integrado de Servicios

4.3 Gestion de
Relacionamiento con los
ciudadanos

Documentar e implementar en el proceso Senvicio al ciudadano | Documentos de proceso Servicio al
teniendo en cuenta las directrices establecidas en la Politca de Ciudadano
Senicio al Ciudadno ( Ver caja de heramienta y autodiagnostico)

Centro Integrado de Senvicios Actividad se verificara en el tercer cuatrimestre

*Realizar Diagnostico de accesibilidad a los espacios fisicos
conforme a lo establecido enla NTC 6047 Accesibilidad al medio
fisico. Espacios de servicio al ciudadano enla adminstracion

Diagnostico NTC 6047

Se evidencio el diagnostico de la NTC 6047.
Centro Integrado de Servicios X |4.3.2-Evidencias-Diagnostico NTC 6047-
FURAG

4.4 Conocimiento al Servicio
del Ciudadadano

Definir Plan de Trabajo para implementar Menu de atencion al

ciudadania

Publicacion permanente en sitio web de la
entidad en Menu Atencionyservici a la

Se evidencio que se cuenta con el link de
Atencion y servicios a la ciudadania
Centro Integrado de Servicios X |Evidencia: 4 4-Contenido-Pagina-Web
du
cion-senvicios-ciudadanial

4.5 Evaluacion de Gestion y
medicion de la i

Realizar una encuesta de percepcion ciudadana que permita
evaluar la accesibilidad de la oferta insitucional y el servicio
recibido a través de los canales de atencion ( frecuencia trimestral

Informe de satisfaccion

56 GVIdeNcio Ta TealiZacion e Ta encuesta e

Satisfaccién a travEs del sistema de Tumos

ubicados en el Centro Integrado de Senvicios,

Ventanilla Unica de Correspondencia,
Birlinia,

Centro Integrado de Sevicios X

Gestionar las PQRDF recibidas.

Informe de PQRDF

Se evidencio que se cuenta con el informe del
segundo trimestre de 2022.

Evidencia: 4.5.285.2.1-nforme-2er-Trim-
PQRDF-2022

Centro Integrado de Senvicios X

Elaborar y publicar en la pagina web los informes de la gestion de
F.

Informe.

Se evidencio que se cuenta con el informe del
segundo trimestre de 2022

Evidencia: 4.5.285.2.1-informe-2er-Trim-
PQRDF-2023

Centro Integrado de Servicios X

| Atender a los usuarios por los diferentes canales de atencion. Informe de atencion

Se evidencio que se cuenta con el informe del
segundo trimestre de 2022, en el cual se.
observa las formas de atender a los usuarios.
Evidencia: 4.5.285.2.1-Informe-2er-Trim-

Centro Integrado de Servicios X

PQRDE-2024

Fuente: Direccion Técnica Planeacién y Aseguramiento de la Calidad/ Seguimiento de la Oficina Asesora de Evaluacion y

Control.

e EI Componente 5. Mecanismos para la Transparencia y Acceso a la
informacién: Se evidencio que para este componente se programaron 21
actividades para cumplir durante toda la vigencia, para el segundo
cuatrimestre se programaron y ejecutaron 9 actividades, con un 100% al
avance de cumplimiento asi:
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CRONOGRAMA
|COMPONENTES / AP DE LA OFICINA ASESORA
TADO TE ACTIVIDADES META E DE EVALUACION Y CONTROL 2DO
| ESTRATEGIA Ry || | ke | 2 CUATRIMESTRE
Coodinar y diligenciar a 6nen el ndice de Reporte de TA para ol El diligenciamiento e la plataforma para el
y Acceso a la Informacién (ITA) de la Procuraduria General dela | periodo 2022, generado por el sistema [TA 2022, fue abierto para el mes de septiembre,
Nacién de la Procuraduria General de la Nacion.  |Gestion TIC X | poro tanto esta actividad queda para el mes
de septiembre, por esta razon, Actividad se
verificars en el tercer
5.1 Lineamientos de ""“‘e’;‘)eh}":;ue"a‘:‘:ga"‘a web los menu para: Generar Plan de Trabajo Menu paricipa e | oo e x| seevidencio la implementacion de ambos
Transparencia Activa” " paricipa, implementacién el mismo. mend en la pagina web
2) Menu Senvicio a la ciudadano
Procesos conractualos publicados n Se evidencio la publicacién en este segundo
Publicar on datos abiertos Ceeon Gestion TC x| cuatimestre de os datos abiertos enel portal,
Publicacion en portal de Datos Abiertos
VossortBy=relevance
Tener a disposicion de los diferentes grupos de interes los
Siguiortes medios o canales de atencion: Se evidencio la realizacion de los diferentes
entaniia tnica de Comespondencia reportes e informes de atencién a través de
~Chat pettucions! P los diferentes canales.
5.2 Lineamientos de Correo Institucional Informe Centro Integrado de Senicios X Evidencia:4.5.2&5.2.1-Informe-Satisfaccion-
Transparencia Pasiva’ Linea Telefénica
Canales-Atencion-2022-1

“Pagina Web Institucional

Atencién presencia 5.2.1-Datos indicadores consolidado mes a

Observacion. Esta es una actividad permanente. se elebran mes GDAU 2022

informes semestrales”

Se evidencio el Informe de avance proyecto
Realizar la actualizacion de TRD de la Institucion Informe de TRD Centro Integrado de Sevicios X actualizacion TRD
Evidencia: 5.3.1-Informe-TRD 2022-2

Componente 5:

Mecanismos para la 5.3 Elaboracién los

Transparenciay Acceso a
la informacién

Se evidencio el informe de seguimiento
implementacion Plan de Trabajo Tablas de
Valoracion Documental - TVD

Evidencia: 5.3.2-Informe-TVD 2022-2

Implementacion de Tablas de Valoracién Documental (TVD) Informes de Seguimiento TVD Centro Integrado de Servicios X

o DEoESTIONT
DOCUMENTAL - PGD, publicado en la Pagina
Web institucional.

Actualizacion del programa de Gestion Documental PGD Actualizado Centro Integrado de Sevicios X
Evidencia: https://pascualbravo.edu.colfwp-
contentiuploads/2019/12/programa-gestion-

Oficina Asesora de

Actividad se verificara en el tercer cuatrimestre
Comunicaciones

digitales de enel sitio web 6n de plugin de

5.4 Criterio diferencial de

accesibilidad Se evidencio cona continuacién de las
actividades asociadas a la mejora de
infraestructura ( diagnostico ) . Adicionalmente
se realizo se realizo reunion con Planeacion
para determinar acciones a realizar en el
proceso / se analiza que esta tematica se
presentara como propuesta para nuevo plan
de desarrollo., ya que el alcance de esta
actividad es muy extenso y deben tenerse en
cuenta recursos

Hacer alas tiene la
ion en las diferentes parala de i Vicerrectoria administrativa X
las personas con movilidad reducida.

Modulo de Autodiagnostico ITA ( Matriz.
actualizada con resolucion 1519 de 2020 )

Gestion Documental Se evidencio la actualizacion de items del
5.5 Monitoreo del Acceso a la ‘Comunicaciones enlace de Transparencia al igual que
o Publica” Realizar Seguimiento cumplimiento de la Ley 1712 de 2014. Costion 1o x Publoacién de forma segin anoro do

infomracién a publicar

Fuente: Direccién Técnica Planeacion y Aseguramiento de la Calidad/ Seguimiento de la Oficina Asesora de Evaluacion y
Control.

e EI Componente 6. Iniciativas Adicionales: Se evidencio que para este
componente se programaron 3 actividades para cumplir durante toda la

Elaboré: Revis6: Alberto Florez Aprobo:

Contratistas de apoyo de la Oficina Arias/Contratista de Apoyo William Echavarria Lotero/ Jefe
Asesora de Evaluacién y Control Oficina Asesora de Evaluacion y
Control
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vigencia, para el segundo cuatrimestre se programaron y ejecutaron 9
actividades, con un 100% al avance de cumplimiento asi:

CRONOGRAMA

TE ACTIVIDADES META O PRODUCTO RESPONSABLE DE EVALUACION Y CONTROL
| ESTRATEGIA 15 || dm || | £32 CUATRIMESTRE

COMPONENTES / APRECIONES DE LA OFICINA ASESORA
TADO

200

tucional de Gestiony’ grupo de trabajo para la implementacion de
ala implementacion de la Ia poltica de integridad publica (
igo de integridad y la

Ejecutar _ Estrategia de conflicto de interes Informes de_ejecucion de estrategias Direccion de Gestion de
Talento humano
Grupo de Integridad Publica

6. Iniciativas Adicionales 6.1 Iniciativas Adicionales

apacitacion Direccion de Gestion de

s de Capacitacion Talento humano
Grupo de Integridad Publica Se evidencio el inicio e:
capacitacion atrave:
plataforma virtual . Este
agosto de 2022

Fuente: Direccion Técnica Planeacion y Aseguramiento de la Calidad/ Seguimiento de la Oficina Asesora de Evaluacion y

Control.

De lo anterior, se evidencié que las actividades programadas y ejecutadas en este
cuatrimestre obtuvieron un % de avance por periodo del 100% y de acuerdo al
indicador cuya formula es: Actividades ejecutadas en el plan / Actividades programas
en el plan, para el segundo cuatrimestre obtuvo un porcentaje de cumplimiento del
35.1% y el acumulado anual del PAAC con corte al 30 de agosto es del 65,3 %.

INDICADOR CUATRIMESTRE 2

Indcadorde cmplmineto ANUAL g Actividades Ejecutadas del plan

plan

315%

Actividades Programadas del plan

Fuente: Matriz de Indicador PAAC de la Direccion Técnica de Planeacion y Aseguramiento de la Calidad.

La Oficina Asesora de Evaluacion de Evaluacion y Control de la Institucion
Universitaria Pascual Bravo, procedi6é al analisis de los soportes allegados por la
Direccion Técnica de Planeacion y Aseguramiento de la Calidad y realizada la visita
en sitio, se evidencio un cumplimiento en la construccion del Plan Anticorrupcion y
de Atencién al Ciudadano - PAAC para la vigencia 2022, en el cual se observo el
diagnostico de las actividades a realizar por componente, la priorizacion de las

Elaboré:
Contratistas de apoyo de la Oficina
Asesora de Evaluacién y Control
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acciones con su cronograma a implementar; pudiéndose determinar un cumplimiento
de la circular externa 100-020 del 10 de diciembre de 2021.

6. OBSERVACIONES

Durante el seguimiento del presente informe, en el componente 1. Gestion de
Riesgos de Corrupcion, numeral 1.5 seguimiento, se observé que se omitio incluir a
la Direccion Técnica de Planeacién y Aseguramiento de la Calidad, como
responsable del Comité de Gestion y Desempefio, en el cual también se le reporta
el seguimiento de los riesgos de corrupcion.

7. RECOMENDACIONES

7.1 La Oficina Asesora de Evaluacién y Control, considera como buenas practicas,
la actualizacion del Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano PAAC para el
tercer cuatrimestre en la revision y ajuste de los responsables de las actividades
a cargo, con el objetivo de evitar una posible materializacion de un riesgo de
incumplimiento normativo del PAAC.

8. ALERTAS TEMPRANAS

La Institucidon Universitaria Pascual Bravo, debe procurar con la continuidad en el
cumplimiento de los objetivos establecidos en el Plan Anticorrupcion y Atencién al
Ciudadano, con el objetivo de evitar en incurrir en incumplimientos, en virtud de lo
establecido en los articulos 73, 76 y 81 de la Ley 1474 de 2011 y Ley 1712 de 2014,
el Decreto 103 de 2015, compilado en el Decreto 1081 de 2015 todas estas
orientadas a la publicidad de la informaciéon y a prevenir la corrupcion en las
entidades publicas.
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Control

Fecha: 27/01/2022

Fecha: 27/01/2022

Fecha: 27/01/2022




Vigilada Mineducacion

INSTITUCION UNIVERSITARIA

PASCUAL BRAVO:.»

INFORME DE LEY

Cadigo: EIM-FR-28

Version: 02

Pagina: 1 de 12

9. CONCLUSIONES

e La Oficina Asesora de Evaluacion y Control en su rol de tercera linea de
defensa y primer nivel de control, continuara realizando seguimiento al PAAC
del tercer cuatrimestre, con el objetivo de fortalecer la gestion, agregar valor
y contribuir en el cumplimiento de las metas Institucionales.

e Como resultado del seguimiento realizado por la Oficina Asesora de
Evaluacion y Control, se establecié que la Institucion Universitaria Pascual
Bravo cumple con las obligaciones establecidas en los articulos 73, 76 y 81
de la Ley 1474 de 2011 y Ley 1712 de 2014, el Decreto 103 de 2015,
compilado en el Decreto 1081 de 2015 y el Decreto 403 de 2020.

Cordialmente,

WILLIAM ECHAVARRIA LOTERO
Jefe Oficina Asesora de Evaluacién y Control
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