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1. INTRODUCCION

La Oficina Asesora de Evaluacién y Control, en desarrollo del Plan Anual de
Auditorias Basado en Riesgos aprobado para la vigencia 2022 por el Comité
Institucional de Coordinacién de Control Interno de la Institucion Universitaria
Pascual Bravo, programé efectuar el seguimiento al cumplimiento de la Ley 1712
de 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de
Acceso a la Informacién Publica Nacional y se dictan otras disposiciones”, labor que
inicio en el marco de sus funciones de enfoque a la prevencion y como mecanismo
de apoyo a la entidad frente al cumplimiento de los objetivos de control establecidos
en la ley 87 de 1993.

2. MARCO LEGAL / CRITERIOS

El presente informe de seguimiento tuvo en cuenta los siguientes criterios
normativos:

v" Marco Internacional para la Practica Profesional de la Auditoria Interna
A, Normas sobre atributos: 1110-Independencia y Objetividad, 1120-
Objetividad Individual. Normas sobre Desempefio: 2060-Informe a la Alta
Direccion y al Consejo, 2100-Naturaleza del Trabajo, 2110-Gobierno, 2120-
Gestién de Riesgos, 2130-Control y 2500-Seguimiento del Progreso.

v' Ley 1712 de 2014, Por medio de la cual se crea la ley de transparencia y del
derecho de acceso a la informacidon publica nacional y se dictan otras
disposiciones.

v" Decreto 103 de 2015, por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de
2014 y se dictan otras disposiciones.

v Decreto 1081 ,de 2015, Por medio del cual se expide el Decreto
Reglamentario Unico del Sector Presidencia de la Republica.

Elaboré:
Contratistas de apoyo de la Oficina
Asesora de Evaluacién y Control

Reviso: Alberto Florez
Arias/Contratista de Apoyo

Aprobo:

William Echavarria Lotero/ Jefe
Oficina Asesora de Evaluacion y
Control

Fecha: 27/01/2022

Fecha: 27/01/2022

Fecha: 27/01/2022




INSTITUCION UNIVERSITARIA

PASCUAL BRAVO:.»

Vigilada Mineducacion

Cadigo: EIM-FR-28

INFORME DE LEY Version: 02

Pagina: 1 de 12

3.

Resolucion 1519 del 24 de agosto 2020. “Por la cual se definen los
estandares y directrices para publicar la informacién sefialada en la Ley 1712
del 2014 y se definen los requisitos materia de acceso a la informacion
publica, accesibilidad web, seguridad digital, y datos abiertos.”

Guia para el cumplimiento de la Transparencia Activa Ley 1712 de 2014,
Procuraduria General de la Nacion.

Circular 018 del 22 de septiembre 2021, “Implementacién de la resolucién
1519 de 2020 "por la cual se definen los estandares y directrices para publicar
la informacion sefialada en la ley 1712 del 2014 y se definen los requisitos
materia de acceso a la informacion publica, accesibilidad web, seguridad
digital y datos abiertos" del ministerio de tecnologias de la informacion y las
comunicaciones (MINTIC) y la aplicacion de la matriz ITA”

OBJETIVO

Verificar la disponibilidad de la informacién requerida para el cumplimiento
normativo de la Politica de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica en la
pagina web de la Institucién Universitaria Pascual Bravo y el cumplimiento del indice
de Transparencia y Acceso a la informacion — ITA, a través de las mediciones que
hace la Procuraduria General de la Nacion.

4.

ALCANCE

Periodo comprendido entre el 01 de enero al 30 de junio de 2022.

5.

METODOLOGIA

El seguimiento efectuado utilizo como actividades metodoldgicas las siguientes:

v Solicitud de informacién y soportes al area responsable.
v' Analisis y criticidad de la informacion allegada
v" Verificacion de la informacion
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6. DESARROLLO
6.1. RESULTADOS DE SEGUIMIENTO

VERIFICACION DE LA IMPLEMENTACION INDICE DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION MATRIZ ITA — 2022-1

La Oficina Asesora de Evaluacién y Control adelanto el seguimiento y verificacidon a
las categorias y subcategorias del médulo “Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica”, (https://pascualbravo.edu.co/transparencia) de la pagina Web de la
institucion (https://pascualbravo.edu.co/) de acuerdo a los lineamientos establecidos
en la Ley 1712 de 2014, Resolucion 1519 de 2020 del Ministerio de las Tecnologias
de la Informacién y las Comunicaciones, asi como las responsabilidades adoptadas
en la Matriz de Cumplimiento Sujeto Obligado No Tradicional - 2020 establecida
por la Procuraduria General de la Nacion y de acuerdo con la informacién
suministrada por la Direccion Técnica de Planeacion y Aseguramiento de la Calidad,
mediante comunicacion interna con radicado No. 2022000543 del 08/07/2022,
verificandose lo siguiente:

¢ De conformidad con la normatividad vigente se procedio a verificar el estado
de cumplimiento en cada categoria y subcategoria, el Anexo 1 Matriz de
Seguimiento, que se adjunta al presente informe. A continuacion, se muestra
el consolidado de los resultados de la revision de los items:
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Guia Matriz de Cumplimiento V.5 Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 2015, compilado en el
Decreto 1081 de
2015, Resolucion Min TIC 001519 de 2020y Circular 018 del 22 de septiembre de 2021
MATRIZ -ITA DE VERIFICACIONES 2022-1
VERIFICACIONES POR PARTE DE LA
OFICINA ASESORA DE EVALUACION Y
SECCION PRINCIPAL ITEM
CONTROL

1. Informacién de la 1.1.1,1.1.2,1.1.3,1.1.4, |(Se evidencio que se cumple

entidad 1.2,1.3, 1.4, 1.5, 1.6, 1.7, |parcialmente
1.8,1.9,1.10,1.11,1.12,
1.13,1.14.

2. Normativa 2.1,2.1.1,21.2,2.1.2, Se evidencio que se cumple
2.1.3,2.1.4,2.1.5, 2.2,
2.2.1,2.2.2,2.3,23.,
2.3.2,2.3.3

3. Contratacion 3.1,3.2,3.3,34 Se evidencio que se cumple

4. Planeacion 4.1,4.2,4.3,4.4,4.5, 4.6, |Se evidencio que se cumple
4.7,4.8,4.9,4.10

5. Tramites 5.1 Se evidencio que se cumple

6. Participa 6.1 Se evidencio que no se cumple

7. Datos Abiertos 7.1,7.11,7.1.2,7.1.3, Se evidencio que se cumple
7.1.4,7.1.5,7.1.6,7.2

8. Informacion especifica Se evidencio que se cumple

para Grupos de Interés 8.1,8.2

9. Reportes Especificos Se evidencio que se cumple
9.1,9.2,9.3,9.4,9.5,9.6 |parcialmente

Fuente: Tabla 1 Elaborado por el auditor de la OAEC

Una vez verificados los estandares de publicacion, accesibilidad y divulgacion de la
informacion allegada en el marco de la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacion Publica, la Institucion Universitaria Pascual Bravo con corte al mes de
junio de 2022, se presenta desactualizacion en la estructura de contenidos del menu
de “Transparencia y Acceso a la Informacion”, que se encuentra publicada en la
pagina web institucional, teniendo en cuenta que en la actualidad esta se presenta
de acuerdo a la estructura propuesta en la Resolucion 1519 de 2020, asi mismo se
debe realizar ajustes 0 mejoras a los tres (3) items de las categorias indicados en
la “Tabla 1, a continuacién, se detallan:

» Menu Transparencia y Acceso a la Informacion:
Se evidencio que el menu se encuentra organizado de acuerdo a lo establecido por
la Resolucion 1519 del 24 de agosto de 2020, “Por la cual se definen los estandares
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y directrices para publicar la informacién sefialada en la Ley 1712 del 2014 y se
definen los requisitos materia de acceso a la informacion publica, accesibilidad web,
seguridad digital, y datos abiertos” y lo establecido en su Anexo 2, “numeral 2.4.2
Menu de Transparencia y acceso a la informacion publica”, sin embargo se presenta
ausencia de publicacion de algunos numerales tales como el 1.8, 6.1, 9.6 (9.6.1,
9.6.3) y 9.7.

INSTITUCICN UMIVERSEVARIA, Estudia con nosotros - Institucional «~ Académico - Administrative - [nvestigacion - Extension « Internacionalizacion Transparencia
@PASCUAL BRAVO.

Transparencia y acceso a la informacion publica

@ |

Tabla de contenidos ~ Directivas y resoluciones aplicables

tiemb le 202

. Directivas y resoluciones aplicables cura
. Informacién de la entidad
. Normativa

. Contratacion

. Planeacion

. Tramites Informacion de la entidad

. Participa

0 N N lsWw N =

. Datos Abiertos

1

2 . 1
s Informacion especifica para grupos 11
" deinterés %
10. Reportes especificos 2

Fuente: Imagen 1. Menu, transparencia y acceso a la informacion publica.

» Categoria 1 Informacién de la entidad, numeral 1.8.

Se evidencio en la seccion categoria 1 Informacion de la entidad, en el numeral
1.8 “Servicio al Publico, normas, formularios y protocolos de atencion”, pero al
darle clic en el nombre, para verificar su contenido, se observé ausencia de

informacion
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Tabla de ~ Informacion de la entidad

contenidos

Directivas y
1. rescluciones
aplicables Organigrama

nformacion de la

=

entidad
) 5. Dire ) res publicos, empleados o contratistas
. Normativa - -f 2 2 d : publ I ados o contratis
6. Directorio de Entidades
. Contratacion - \

. DA

. Planeacién
. Tramites

. Participa

[ I N ]

. Datos Abiertos

Informacion
9. especifica para
grupos de interés

Reportes
" especificos

Fuente: Imagen 1. Categoria 1

» Categoria 6 Participa, numeral 6.1.

Se evidencio que en la categoria 6 Participa, en su numeral 6.1., “Participacion
en Formulacién de Politicas”, al darle clic en el nombre, para verificar su
contenido, se observod ausencia de informacion
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s
Tramites
Tabla de 5.1 Tramites
. ~
contenidos . e
Participa
Directivas y @pacifm en formulacion de politicas
1. resoluciones .
aplicables Datos Abiertos
Informacion de la B . B
2, entidad 7.1. Instrumentos de gestion de la informacion
3. Normativa
4. Contratacion
5. Planeacion
6. Tramites
7. Participa
8. Datos Abiertos

Informacién
9. especifica para
grupos de interés

Reportes

"% especificos Reportes especificos

Fuente: Imagen 2. Categoria 6

» Categoria 9 Reportes especificos, numerales 9.1, 9.6.1,9.6.3 y 9.7

Se evidencio que en la categoria 9 Reportes especificos, en los numerales 9.1.
“Informacion Especifica”, 9.6.1 “Riesgos de gestion”, 9.6.3 “Riesgos de
seguridad digital” y 9.7 “Documentos a publicar en el marco de Ley 1474 / 2012
— Decreto 103 de 2015 — Resolucién 3564 de 2015 — Ley 2013 de 2017, al darle
clic en sus nombres, para verificar su contenido, se observd ausencia de

informacion.
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Tabla de
contenidos

LR T ST

>

\> ;’

Fuente: Imagen 3. Categoria 9

7. OBSERVACIONES

Reportes especificos

Durante el seguimiento del presente informe, se observé que en virtud en lo
dispuesto en la Resolucion 1519 de 2020, expedida por la Procuraduria General de
la Nacioén, este ente, anuncio el 4 de marzo de 2022 la nueva matriz de
cumplimiento, pasando de 9 niveles a 15, para un total de 48 categorias y 239 items

a verificar.

8. RECOMENDACIONES

e La Oficina Asesora de Evaluacién y Control, considera como buenas
practicas, que la Direccion Técnica de Planeacion y Aseguramiento de la
Calidad, realice los ajustes pertinentes al menu de Transparencia y Acceso
a la Informacion, en especial en las categorias 1,6 y 9.

e Aplicar la nueva Matriz vigilancia del cumplimiento normativo de la Ley 1712
de 2014 - Version 2021 publicada el 4 de marzo de 2022 en la pagina web
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de la Procuraduria General de la Nacién, en razéon a que las matrices
correspondientes a las vigencias 2019-2020, son informativas y se
constituyen como memoria institucional, por lo cual solo se encuentra vigente
la matriz en mencidn.

9. ALERTAS TEMPRANAS

La Direccion Técnica de Planeacion y Aseguramiento de la Calidad, como
responsable del reporte ITA institucional, debe continuar con la implementacion de
la nueva medicion del Indicie de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
ITA, de lo contrario se podria incurrir en incumplimiento, en virtud de lo establecido
en el articulo 81 de la Ley 1474 de 2011 y los articulos 5, 7y 9 de la Ley 1712 de
2014, y la Resoluciéon 1519 de 2020; todas estas orientadas al cumplimiento,
publicidad de la informacion y a prevenir la corrupcién en las entidades publicas.

10.CONCLUSIONES

Como resultado del seguimiento realizado por la Oficina Asesora de Evaluacion y
Control, se estableci6 que la Institucion Universitaria Pascual Bravo cumple con las
obligaciones minimas establecidas en la Ley 1712 de 2014 y la Resolucion 1519 de
2020.

Cordialmente,

WILLIAM ECHAVARRIA LOTERO
Jefe Oficina Asesora de Evaluacién y Control

Nombre y cargo Firma
Proyecto Yurany Esledy Valencia Rivera
Reviso William Echavarria Lotero
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