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1. INTRODUCCIÓN 
 
El Sistema de Control Interno tiene como propósito lograr la eficiencia, eficacia y 
transparencia en el ejercicio de las funciones de las entidades que conforman el 
Estado Colombiano, así como integrar de manera armónica, dinámica y efectiva, el 
correcto funcionamiento interno de las mismas. Por lo anterior, la Oficina Asesora 
de Evaluación y Control de la Institución Universitaria Pascual Bravo, rinde el 
informe de Austeridad y Eficiencia del Gasto Público correspondiente al segundo 
trimestre de 2022, en cumplimiento de: 
 

• Decreto 1737 de 1998 “Por el cual se expiden medidas de austeridad y 
eficiencia y se someten a condiciones especiales la asunción de 
compromisos por parte de las entidades públicas que manejan recursos del 
Tesoro Público”. 

• Decreto 984 del 14 de mayo de 2012 “Por el cual se modifica el artículo 22 
del decreto 1737 de 1998”. 
 

Todos emanados de la Presidencia de la República. 
 

2. OBJETIVO: 

Rendir el informe de Austeridad y Eficiencia en el Gasto Público donde se evalúa el 
grado de cumplimiento de las políticas en materia de austeridad en el gasto por 
parte de la Institución Universitaria Pascual Bravo. 
 

3. ALCANCE 
 

El informe corresponde al segundo trimestre comprendido entre el 1 de abril al 30 
de junio del 2022. 
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4. METODOLOGÍA  
 
Para la rendición del presente informe se solicitó a la Oficina de Gestión Financiera, 
la ejecución presupuestal de Gastos y las cuentas de la relación de pagos inmersas 
en el periodo evaluado, teniendo en cuenta los siguientes conceptos:  
 

• Gastos de personal (Honorarios, Prestación de Servicios, Planta de personal 
permanente). 

• Gastos generales (Adquisición de activos fijos, mantenimiento, materiales y 
suministros, arrendamientos, gastos financieros, publicaciones, viajes y 
viáticos, papelería y telefonía, servicios públicos, eventos y capacitaciones, 
comunicación y transporte entre otros), los cuales hacen parte de la 
austeridad del gasto. 

 
En cumplimiento a los lineamientos del Ministerio de Hacienda, establecidos en la 
resolución 3438 del 27 de diciembre del 2021 se modifica el análisis comparativo de 
la ejecución de los valores ejecutados en este informe de Austeridad y Eficiencia en 
el Gasto Público del segundo trimestre del 2022, en razón a la modificación de los 
rubros presupuestales que indica esta resolución. 
 

5. MARCO NORMATIVO 
 

• Ley 87 de 1993 “Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control 
interno en las entidades y organismos del Estado”. 
 

• Decreto 1737 de 1998 “por el cual se expiden medidas de austeridad y 
eficiencia y se somenten a condiciones especiales la asunción de 
compromisos por parte de las entidades públicas que manejan recursos del 
tesoro publico”. 

 
• Decreto 984 de 2012 “Por el cual se modifica el articulo 22 del decreto 1737 

de 1998”. Presentación del informe de austeridad por parte de los jefes de 
control interno en formaTrimestral. 
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• Decreto 26 de 1998. “Por el cual se dictan normas de austeridad en el gasto 
público”.  

 
• Directiva Presidencial 04 del 3 de abril de 2012. Eficiencia administrativa 

y lineamientos de la política cero papeles en la Administración Pública. 
 

• Decreto 1738 de 1998. “Por el cual se dictan medidas para la debida 
recaudación y administración de las rentas y caudales públicos tendientes a 
reducir el gasto público”. 

 
• Artículo 81 Plan austeridad del Gasto Ley 1940 de 2018 “Por la cual se 

decreta el presupuesto de rentas y recursos de capital y ley de apropiaciones 
para la vigencia fiscal del 1o. de enero al 31 de diciembre de 2019” 

 
• Decreto 2785 de 2011 “Por medio del cual se modifica parcialmente el 

artículo 4° del Decreto 1737 de 1998”. Prohibición de pacto de remuneración 
superior a la remuneración mensual establecida por el jefe de la entidad. 

 
• Resolución Rectoral 727 del 03 de noviembre de 2011 “Por medio de la 

cual se establecen medidas para la asignación de teléfonos celulares, planes 
de datos e internet móvil con cargo a recursos públicos del Instituto 
Tecnológico Pascual Bravo – Institución Universitaria”. 
 

• Directiva presidencial N° 09 del 09 de noviembre de 2018 (deroga la 
directiva 01 del 10 de febrero de 2016), “Dentro de una política pública de 
austeridad, eficiencia, economía y efectividad que debe prevalecer en la 
rama ejecutiva del orden nacional, y con el fin de obrar de manera 
responsable y hacer prevalecer el principio de economía, en el marco de las 
normas sobre austeridad del gasto público”. 
 

• Ley 1940 de 2018 “Por la cual se decreta el presupuesto de rentas y recursos 
de capital y ley de apropiaciones para la vigencia fiscal del 1o. De enero al 
31 de diciembre de 2019”. 
 



 
 
 

INFORME DE LEY 

Código: EIM-FR-28                    

Versión: 02 

Página: 1 de 3 

 

Elaboró:  
Contratistas de apoyo de la Oficina 
Asesora de Evaluación y Control 

Revisó: Alberto Flórez 
Arias/Contratista de Apoyo  
 

Aprobó:  
William Echavarría Lotero/ Jefe 
Oficina Asesora de Evaluación y 
Control 

Fecha: 27/01/2022 Fecha: 27/01/2022 Fecha: 27/01/2022 
 

• Resolución Rectoral 311 del 11 de abril de 2019 “Por medio del cual se 
establece el Plan de Austeridad en el gasto público para la Institución 
Universitaria Pascual Bravo”. 
 

• Decreto 403 de marzo 16 de 2020 “Por el cual se dictan normas para la 
correcta implementación del Acto Legislativo 04 de 2019 y el fortalecimiento 
del control fiscal” 
 

• Decreto 397 de 17 de marzo del 2022 “Por el cual se establece el Plan de 
Austeridad del Gasto 2022 para los órganos que hacen parte del Presupuesto 
General de la Nación” 
 

• Guía de Transparencia en la Contratación Estatal Durante la Pandemia del 
COVID-19 Versión 01 abril 06 de 2020. Colombia Compra Eficiente 

 
• Marco internacional para la Práctica Profesional de la Auditoria Interna. IIA 

Colombia (Instituto de Auditores Internos de Colombia) Normas 1100 
Independencia y Objetividad, 2100 Naturaleza del trabajo, 2120 Gestión de 
Riesgos y 2130 Control. 
 

• Guía de auditoría interna basada en riesgos para entidades públicas Versión 
5, diciembre 2020 (Departamento Administrativo de la Función Pública). 
 

• Resolución 3438 del 27 de diciembre del 2021 “Por la cual se modifica el 
articulo 3 y se actualizan los anexos de la Resolución N°3832 del 18 de 
octubre de 2019, mediante la cual se expide el Catálogo de Clasificación 
Presupuestal para Entidades Territoriales y sus Descentralizadas - CCPET 
y se dictan otras disposiciones”. 
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6. ANALISIS SEGUIMIENTO ANUAL AL GASTO INSTITUCIONAL 
 
Para el informe en mención se procede con la revisión de los gastos y la información 
remitida por los diferentes procesos, tomando como referentes: El reporte de 
obligaciones, la planta de personal, los contratos de prestación de servicios, entre 
otros. En la siguiente tabla se pueden observar los valores correspondientes a los 
gastos efectuados en el segundo trimestre de 2022 de la Institución Universitaria 
Pascual Bravo. 
 

 
Fuente: Gestión financiera Institución Universitaria Pascual Bravo 

 
 

CONCEPTO DE GASTO  VALOR PAGADO  EN 
EL TRIMESTRE II 2022 

TOTAL           27.635.212.678   
SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS           19.194.685.320   
HONORARIOS                 84.000.000   
PRESTADOR DE SERVICIOS           19.110.685.320   
GASTOS GENERALES            8.117.790.608   
ADQUISICION DE ACTIVOS FIJOS                   8.169.350   
MATERIALES Y SUMINISTROS 173.319.973              
MANTENIMIENTO               334.536.376   
OTROS SERVICIOS PRESTADOS            5.923.302.999   
GASTOS FINANCIEROS                   1.094.833   
SEGUROS                 13.095.165   
SERVICIO DE TRANSPORTE                 36.399.436   
SERVICIOS DE EDUCACION            1.260.071.299   
SUSCRIPCIONES Y AFILIACIONES                 44.808.544   
VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION                 37.890.912   
ARRENDAMIENTOS               182.086.131   
PUBLICIDAD                   2.008.125   
SERVICIOS DE CONSTRUCCIÓN Y/O 
MANTENIMIENTO EDIFICACION                 84.951.128   

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO                 16.056.338   
TOTAL SERVICIOS PUBLICOS               322.736.749   
SERVICIOS DE INTERNET                 15.227.232   
SERVICIOS DE SOFTWARE                   5.205.992   
SERVICIOS DE TELEFONO FIJA                   3.328.808   
SERVICIOS TELEFONIA MOVIL                   1.451.372   
SERVICIOS PUBLICOS               297.523.345   
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HONORARIOS: 
 

CONCEPTO DE GASTO  VALOR PAGADO TRIMESTRE II 
2022  

HONORARIOS $84.000.000 
 
Este rubro corresponde al pago realizado a la empresa CERTEZZA GESTIÓN 
JURIDICA INTEGRAL S.A.S correspondiente a tres (3) pagos realizados en los 
meses de abril, mayo y junio por concepto de servicios jurídicos pagados en el 
segundo trimestre del 2022 por valor de $84.000.000  
 
A continuación, se evidencia el pago realizado en el mes de junio del año 2022: 

 
         Pago honorarios egreso 100373 - 08/06/2022    

 

 
Fuente: Gestión financiera Institución Universitaria Pascual Bravo 
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Igualmente, se detalla la gestión de los servicios jurídicos del tercero CERTEZZA 
GESTIÓN JURIDÍCA INTEGRAL S.A.S, desde el 01 de abril al 30 de junio del 2022. 
 

 
  

En contraste al trimestre anterior, se recibió una demanda nueva en este periodo, 
para un total de 241 procesos judiciales activos. 
 
No hubo fallos condenatorios en este periodo, ni en primera instancia ni en firmes.  
 
PRESTADOR DE SERVICIOS 

 

CONCEPTO DE GASTO  VALOR PAGADO TRIMESTRE II 
2022  

PRESTADOR DE SERVICIO $19.110.685.320 
 
En el siguiente cuadro se muestra el rubro de cada uno de los procesos con el valor 
correspondiente a los pagos realizados por prestación de servicios del trimestre II 
de 2022:  
  

FECHA CONCEPTO NÚMERO DE DEMANDAS CONDENAS

NULIDAD Y 
RESTABLECIMIENTO DEL 

DERECHO

167 0

ORDINARIOS LABORALES 71 0
REPARACIÓN DIRECTA 3 0

241 0

ABRIL 01 A JUNIO 30 DEL 
2022

GESTIÓN DEFENSA JUDICIAL 2022

TOTAL
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Fuente: Gestión financiera Institución Universitaria Pascual Bravo 

 
Con relación a este rubro se evidencia que el mayor valor corresponde a Asesoría 
y Consultoría. Este rubro corresponde al valor pagado a los contratistas de 
Convenios y/o contratos adscritos al programa de innovación, transferencia y 
servicios PITS, que la institución tiene.  
 
La Oficina Asesora de Evaluación y Control, solicitó los Convenios y/o Contratos 
adscritos al Programa de Innovación, Transferencia y Servicios PITS, celebrados 
en el periodo comprendido entre el 01 de abril al 30 de junio del 2022, con el objetivo 
de analizar dicho rubro.  
 

Centros de Costos Total
ADMISIONES Y REGISTRO 15.399.582                
ALMACEN 24.399.603                
ASESORIA Y CONSULTORIA 17.489.801.608        
CENTRO INTEGRADO DE SERVICIOS - CIS 47.637.753                
DEPARTAMENTO DE DISEÑO 7.699.791                  
DEPARTAMENTO DE PRODUCCION 16.042.446                
DEPARTAMENTO ELECTRICA 7.250.000                  
DEPARTAMENTO ELECTRONICA 7.699.791                  
DEPARTAMENTO MECANICA 7.699.791                  
DIRECCION BIENESTAR UNIVERSITARIO 67.581.579                
DIRECCION EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL 22.922.552                
DIRECCION FINANCIERA 171.208.551              
DIRECCION TALENTO HUMANO 67.394.766                
DIRECCIÓN TÉCNICA DE PLANEACIÓN Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD 116.258.917              
DIRECCION TECNOLOGIA E INNOVACION 22.670.656                
EDUCACION CONTINUA 29.718.936                
EGRESADOS 20.319.312                
EMPRENDIMIENTO 29.153.399                
GESTION DOCUMENTAL 71.671.197                
GESTION SOCIO ECONOMICA 48.546.789                
OFICINA ASESORA COMUNICACIONES 105.208.378              
OFICINA ASESORA DE INTERNACIONALIZACION 2.324.624                  
OFICINA ASESORA EVALUACION Y CONTROL 51.700.569                
OFICINA ASESORA JURIDICA 82.988.665                
OFICINA DE MANTENIMIENTO Y RECURSOS FISICOS 61.475.940                
OFICINA DE SEGURIDAD DE BIENES Y PERSONAS 16.590.279                
OFICINA DE TECNOLOGIA E INFORMATICA 139.325.365              
SECRETARIA GENERAL 62.718.494                
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 40.161.426                
VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA 197.905.684              
VICERRECTORIA DE DOCENCIA 59.208.878                
Total general 19.110.685.320        
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A continuación, se evidencia la respuesta de la Vicerrectoría de Investigación y 
Extensión, donde se informa la No Celebración de Convenios y/o Contratos, en el 
trimestre II de 2022. 
 

 
Fuente: PITS Institución Universitaria Pascual Bravo 

 
En la revisión de la Ejecución Presupuestal de Gastos de Funcionamiento, con corte 
al 30 de junio de 2022, se evidenció la suma de $4.950.275.065 por concepto de 
Planta de Personal Permanente. 
 
A continuación, se detalle la ejecución presupuestal a junio 30 de 2022. 
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Fuente: Gestión financiera Institución Universitaria Pascual Bravo 

 
ADQUSICIÓN DE ACTIVOS FIJOS: 
 

CONCEPTO DE GASTO  VALOR PAGADO TRIMESTRE II 
2022  

ACTIVOS FIJOS $ 8.169.350 
 
 

RUBRO NOMBRE DE RUBRO
EJECUCIÓN A 

JUNIO DE 2022
21101 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 4.950.275.065
2110101 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 3.909.368.377
2110101001 FACTORES SALARIALES COMUNES 3.906.794.365
211010100101 SUELDO BASICO 3.364.670.174

211010100102
HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y 
RECARGOS

13.128.181

211010100104 SUBSIDIO DE ALIMENTACION 21.122.325
211010100105 AUXILIO DE TRANSPORTE 29.160.212
211010100106 PRIMA DE SERVICIO 305.831.512
211010100107 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 88.991.115
211010100108 PRESTACIONES SOCIALES 83.890.846
21101010010801 PRIMA DE NAVIDAD 8.050.911
21101010010802 PRIMA DE VACACIONES 75.839.935
2110101002 FACTORES SALARIALES ESPECIALES 2.574.012

211010100212
PRIMA DE ANTIGUEDAD BENEFICIOS A LOS 
EMPLEADOS

2.574.012

2110102 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 859.399.268
2110102001 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES 354.241.733
2110102002 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 255.891.734
2110102003 APORTES DE CESANTIAS 6.460.952
2110102004 APORTES A CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR 129.546.930

2110102005
APORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS 
LABORALES

16.083.020

2110102006 APORTES AL ICBF 97.174.899

2110103
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR 
SALARIAL

181.507.420

2110103001 PRESTACIONES SOCIALES 181.507.420
211010300101 VACACIONES 172.073.344
211010300103 BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 9.434.076
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En cumplimiento al contrato GJ-193 de 2021, para la dependencia de la Rectoría, 
se adquirieron equipos de cómputo y elementos informáticos a la empresa 
SUMIMAS S.A.  
 
A continuación, se evidencia el pago de la factura SMVP76609 referente a los 
bienes clasificados como activos, así como también el registro de entrada al 
almacén. 
 

 
Fuente: Gestión financiera Institución Universitaria Pascual Bravo 

 
MANTENIMIENTO: 
 

CONCEPTO DE GASTO  VALOR PAGADO TRIMESTRE II 
2022  

MANTENIMIENTO $ 334.536.376 
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En cumplimiento al Plan Anual de Mantenimiento, en el mes de junio se realizó pago 
a la empresa ASEAR S.A ESP, por concepto de servicio de mantenimiento general 
para el campus de la Institución Universitaria Pascual Bravo. 
 
A continuación, se evidencian los soportes de pago de la factura ASEA-4421. 
 

  
Fuente: Gestión financiera Institución Universitaria Pascual Bravo 

 
MATERIALES Y SUMINISTROS: 
 

CONCEPTO DE GASTO  VALOR PAGADO TRIMESTRE II 
2022  

MATERIALES Y SUMINISTROS $ 173.319.973 
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En cumplimiento al contrato GJ-012 de 2022, que tiene como objeto la elaboración 
y personalización de diplomas y actas de grado; se efectuó pago a la empresa 
THOMAS GREG & SONS DE COLOMBIA S.A. por valor de $50.469.760. 
 
El proceso auditor revisó los soportes de pago de la factura 11G 4515  
 

 
Fuente: Gestión financiera Institución Universitaria Pascual Bravo 

 
OTROS SERVICIOS PRESTADOS: 
 

CONCEPTO DE GASTO  VALOR PAGADO TRIMESTRE II 
2022 

OTROS SERVICIOS PRESTADOS $ 5.923.302.999 
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La Oficina Asesora de Evaluación y Control, realizó la revisión de dos (2) pagos a 
la Fundación Pascual Bravo correspondiente a: 
 
 Factura de venta N° 3129 del mes de mayo de 2022 por valor de 

$1.662.470.558, correspondiente al Contrato de Fomento de Actividades de 
Ciencia y Tecnología No 001 de 2022, suscrito entre la lnstitución 
Universitaria Pascual Bravo y la Fundación Pascual Bravo, cuyo objeto es: 
"Fomento de actividades que conlleven a la innovación y Optimización en la 
operación de las líneas comerciales de buses articulados y padrones (BRT y 
eléctricos), patios y talleres requeridos por la Empresa de Transporte Masivo 
del Valle de Aburrá, mediante el desarrollo de nuevos productos y procesos 
en el marco del contrato interadministrativo 004227C-21 suscrito entre la 
lnstitución Universitaria Pascual Bravo y el Metro de , Medellín Ltda." 
 

 Factura de venta N° 3130 del mes de mayo de 2022, por valor de 
$105.472.580, correspondiente al pago de Honorarios del Contrato de 
Fomento de Actividades de Ciencia y Tecnología No 001 de 2022. 
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Fuente: Gestión financiera Institución Universitaria Pascual Bravo 
 
Igualmente se efectuó un pago a la empresa DIGITAL WARE S A, por concepto de 
pago de los servicios correspondientes al Contrato GJ-013 de 2022, cuyo objeto es: 
"la prestación de servicios de mantenimiento a la distancia y soporte del sistema de 
información KACTUS HCM y SEVEN ERP de la institución Universitaria Pascual 
Bravo.", por valor de $186.602.113. 
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Fuente: Gestión financiera Institución Universitaria Pascual Bravo 

 
ARRENDAMIENTO: 
 

CONCEPTO DE GASTO  VALOR PAGADO TRIMESTRE II 
2022 

ARRENDAMIENTO $ 182.086.131 
 
En cumplimiento al objeto del contrato GJ 015 de 2022, se realiza el pago por 
concepto de arrendamiento del espacio del bien inmueble ubicado en la Calle 44 
número 51 - 21 pisos 2 de Medellín, con las siguientes especificaciones: Oficina con 
puestos de trabajo tipo isla con pantalla divisoria, aglomerado de 25 mm, patas de 
acero inoxidable con pintura electrostática blanca, acabado en laminado de alta 
presión, canto plano, salidas eléctricas de 110 V normal, sillas operativas 
ergonómicas de alta resistencia, asiento tapizado, espaldar en malla, sistema 
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basculante, graduación en altura, con cinco puntos de rodachines y punto de red 
por usuario.  
 
Según comprobante de egreso N° 98930 del mes de abril de 2022, se realizó pago 
a la empresa OFICINA POR TIEMPOS S.A.S, por valor de $35.139.278. 
 

 
Fuente: Gestión financiera Institución Universitaria Pascual Bravo 

 
Adicionalmente la Dirección Financiera realizó pago a la empresa SERTECOPY 
S.A.S CON NIT 830.513.039-1, en cumplimiento al objeto del contrato GJ-039 de 
2021 adición y prórroga 3, relacionado con la prestación de servicios de impresión, 
fotocopiado y escaneo, bajo la modalidad de outsourcing para la Institución 
Universitaria Pascual Bravo, por valor de $12.875.377 según comprobante de 
egreso N°100298 del mes de mayo de 2022. 
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Fuente: Gestión financiera Institución Universitaria Pascual Bravo 

 
GASTOS FINANCIEROS: 
 

CONCEPTO DE GASTO  VALOR PAGADO TRIMESTRE II 
2022 

GASTOS FINANCIEROS $ 1.094.833 
 
A continuación, se relacionan los Gastos Financieros pagados en el trimestre II de 
2022 por entidad Financiera. 
 

 
 
En el siguente soporte se evidencia el registro del pago por gastos financieros- Cta. 
Ahorros Itaú CorpBanca 024067882 Propia del mes de mayo 2022. 
 

NOMBRE ENTIDAD BANCARIA TOTAL
BANCO DE BOGOTA 322.014           
BANCOLOMBIA 170.022           
ITAÚ CORPBANCA COLOMBIA S A 479.175           
REDEBAN MULTICOLOR S.A. 123.622           
Total general 1.094.833    
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Fuente: Gestión financiera Institución Universitaria Pascual Bravo 

 
GASTOS SEGUROS: 
 

CONCEPTO DE GASTO  VALOR PAGADO TRIMESTRE II 
2022 

GASTOS SEGUROS $ 13.095.165 
 
A continuacion, se evidencia el pago a ASEGURADORA SOLIDARIA DE 
COLOMBIA con Nit. 860.524.654-6 en el mes de mayo de 2022, por concepto de 
póliza de Responsabilidad Civil del convenio interadministrativo 4600089240 del 
2021 por valor $895.874. 
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Fuente: Gestión financiera Institución Universitaria Pascual Bravo 

 
SERVICIO DE TRANSPORTE: 
 

CONCEPTO DE GASTO  VALOR PAGADO TRIMESTRE II 
2022 

SERVICIO DE TRANSPORTE $ 36.399.436 
 
En el segundo trimestre de la vigencia 2022 se registró el pago del siguiente 
servicio: 
 

• Acorde a la Resolución Rectoral N° 010 del 02 de enero de 2019, se prestó 
servicio de Mensajería externa en el mes de mayo de la presente anualidad 
por parte del auxiliar administrativo CESAR AUGUSTO GOMEZ RENDON. 
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Según comprobante de egreso N° 99560 del mes de mayo por valor de 
$708.939 

 

  
Fuente: Gestión financiera Institución Universitaria Pascual Bravo 

 
SEGUIMIENTO CULTURA CERO PAPEL – TRIMESTRE II DE 2022 
 
El equipo auditor solicitó a la Oficina de Tecnologia e Informatica la relacion de 
impresiones y fotocopias generadas por las dependencias de la institución 
Universitaria Pascual Bravo en el segundo trimestre de 2022. 

 
Con el objetivo de revisar el comportamiento del servicio en la vigencia 2022, desde 
el 01 de abril al 30 de junio, se elaboró la siguiente grafica donde se evidencian las 
impresiones y fotocopias por dependencia. 
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Fuente: Oficina Asesora de Evaluación y Control Institución Universitaria Pascual Bravo 
 
Se evidenció en el cuadro anterior, que en la vigencia 2022 entre el mes de abril y 
mayo las dependencias que efectuaron más servicios de impresión y fotocopiado 
son las siguientes: 
 

 
                                     Fuente: Gestión TIC Institución Universitaria Pascual Bravo 

0 2000 4000 6000 8000 10000 12000 14000 16000

Auxiliar administrativo GTC

Centro Integrado de Servicios

Departamento de Electronica

Departamento de Mecanica

Direccion de Extensión y Proyeccion Social

Dirección Financiera

Facultad de Ingeniería

Oficina Asesora de Comunicaciones

Oficina Asesora de Internacionalizacion

Oficina Asesora Jurídica

Oficina de Tecnología e Informática

Secretaria General

Vicerrectoría de Docencia

IMPRESIONES TRIMESTRE II DE 2022

Oficina Hoja Doble Cara Hoja Páginas simples TOTAL
Dirección Financiera 5034 8733 13767
Vicerrectoría de Docencia 5030 2713 7743
Oficina Asesora Jurídica 5686 195 5881
Dirección de Talento Humano 3942 1049 4991
Direccion de Extensión y Proyeccion Social 2828 1212 4040
Facultad de Ingeniería 1156 410 1566
Facultad de Producción y Diseño 978 547 1525
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Las dependencias que utilizaron menos servicios de impresión y fotocopiado en el 
segundo trimestre de 2022 son las siguientes: 
 

 
 
Consideraciones del auditor. 
 
Se evidencio en la información allegada por la Oficina de Tecnología e Informática, 
que las impresiones realizadas en el segundo trimestre de 2022 fueron de 52.303 
hojas.  
 
Teniendo en cuenta que de un (1) árbol se producen 16 resmas de papel, que 
equivalen a 8.000 Hojas (se estima que cada resma tiene 500 hojas x 16), 
confrontado con los servicios de impresión del segundo trimestre de 2022, se 
establece lo siguiente: 
 

 

Oficina Hoja Doble Cara Hoja Páginas simples TOTAL
Auxiliar administrativo GTC 42 7 49
Oficina Asesora de Evaluación y Control 102 55 157
Departamento de Electronica 92 69 161
BIBLIOTECA 130 113 243
Secretaria General 200 49 249
Oficina Asesora de Internacionalizacion 320 145 465
Rectoria 448 108 556
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7. RECOMENDACIONES DE MEJORA 
 
7.1 Se considera como buenas prácticas, continuar con la cultura de Cero Papel 

adoptada por la Institución Universitaria Pascual Bravo. Según las indicaciones 
del Archivo General de la Nación (AGN), se debe fomentar el uso de las 
tecnologías y proyectos de innovación, en razón al aumento evidenciado de 
impresiones entre las ultimas anualidades. De acuerdo con estos resultados, es 
necesario que se continúen implementando estrategias efectivas y que todos los 
servidores tomen conciencia de la importancia de acatar los lineamientos 
emitidos por las Entidades del Estado. 

 
8. CONCLUSIONES 

 
8.1 En cumplimiento a la Resolución Rectoral 311 del 11 de abril de 2019, “donde 

se establece el Plan de Austeridad en el gasto público para la Institución 
Universitaria Pascual Bravo”, se evidenció lo siguiente entre el primer y segundo 
trimestre de la vigencia 2022: 

 
 Según lo establecido en el artículo 3 aplica la reducción de gastos generales 

(viáticos y gastos de viaje, telefonía móvil). 

 Según lo establecido en el artículo 4 aplica la reducción de contratación por 
servicios personales.   

 
8.2 La Oficina Asesora de Evaluación control, realizó la siguiente revisión en los 

comprobantes de egreso, por la cual no se generaron recomendaciones o alertas 
tempranas: 
 

 Comprobante de egreso firmado 
 Contabilización de la factura de CXP 
 Autorización de pago 
 Certificación de pago del supervisor de contrato con su respectiva 

distribución presupuestal 
 Certificación de pago de seguridad social actualizada 
 Contrato firmado por las partes 
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 Registro Presupuestal 
 Certificado de disponibilidad Presupuestal 
 Factura Proveedor – Registro de Contabilidad 
 Soporte Bancario de pago exitoso 

 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
WILLIAM ECHAVARRIA LOTERO 
Jefe de la oficina Asesora de Evaluación y Control  

 
 
Proyecto 

Nombre y cargo Firma 
Johanna Astrid Villada Gómez – Contratista de apoyo  

Revisó William Echavarría Lotero – jefe de la Oficina Asesora de Evaluación y 
Control 

 

Aprobó  William Echavarría Lotero – jefe de la Oficina Asesora de Evaluación y 
Control 
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