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1.

INTRODUCCION

La Oficina Asesora de Evaluacién y Control, rinde el seguimiento del registro de la
informacion de la Defensa Juridica de la Institucién Universitaria Pascual Bravo,
ejercida en el semestre 2-2022, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1069
de 2015, “Unico Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho”.

2. MARCO LEGAL / CRITERIOS
El presente informe de seguimiento tuvo en cuenta los siguientes criterios
normativos:

v" Marco Internacional para la Practica Profesional de la Auditoria Interna

A, Normas sobre atributos: 1110-Independencia y Objetividad, 1120-
Objetividad Individual. Normas sobre Desempefio: 2060-Informe a la Alta
Direccion y al Consejo, 2100-Naturaleza del Trabajo, 2110-Gobierno, 2120-
Gestién de Riesgos, 2130-Control y 2500-Seguimiento del Progreso.

v' Ley 87 de 1993. Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control
interno en las entidades y organismos del Estado y se dictan otras
disposiciones.

v' Ley 1712 de 2014, Por medio de la cual se crea la ley de transparencia y del
derecho de acceso a la informacién publica nacional y se dictan otras
disposiciones.

v' Ley 1474 de 2011. Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcién
y la efectividad del control de la gestién publica.

v Decreto 1069 de 2015. Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho”, capitulo 4 “Informacién
litigiosa del Estado,” correspondiente al libro 2 “Régimen reglamentario del
sector justicia y del derecho.
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3. OBJETIVO

Verificar el cumplimiento de las obligaciones sefaladas en el capitulo 4 del Decreto
1069 de 2015, asociado a la “informacion litigiosa del Estado” y correspondiente al
libro 2 “régimen reglamentario del sector justicia y del derecho”.

4. ALCANCE
Periodo comprendido entre el 01 de julio al 30 de diciembre de 2022.
5. METODOLOGIA

El seguimiento efectuado utilizo como actividades metodoldgicas las siguientes:

v' Solicitud de informacién y soportes al area responsable.
v Analisis y criticidad de la informacién allegada.
v Verificacién de la informacion.

6. DESARROLLO
6.1. RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO

La Oficina Asesora de Evaluaciéon y Control adelanté el seguimiento y
verificacion al cumplimiento en la gestion de la Defensa Judicial de la Institucion
Universitaria Pascual Bravo, de acuerdo a los lineamientos establecidos en el
Decreto 1069 de 2015, Ley 1712 de 2014 y la Ley 1474 de 2011, de acuerdo
con la informacién suministrada por la Secretaria General, mediante
comunicacion interna con radicado No. 202300094 del 02/02/2023,
verificandose lo siguiente:
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e APODERADOS DE LA INSTITUCION

La Institucion Universitaria Pascual Bravo, contrato los servicios profesionales de
un abogado y una empresa durante el semestre 2-2022, tal y como se muestra en
el siguiente cuadro:

Ertidac: INSTTTUCICN UNIVERSITARIA PASCUAL BRAVO
Fecha Suseripeidn Desde: 01/01/2022 - Hasta: 30/06/2022

CONTRATACION
(00160 (0DIG0 PORCENTAT, IDENTIFICA. IDENTIFICACOM. TP TP OBIETO FCHA | FECHA PLAZO VALOR PROCES)
CONTRATO || PROVECTOS "| E | (Id | INTERVENTORE ™ | INTERVENTORI" | REGISTRO " CONTRATO ") SUSCRIPIG | TNCIO || COMTRATO™|  CONTRATO " CONTRATACION
r r

Prestacign de servicios profesionales para azunir |3 defensa
udicel y actuar como apoderado juditalen los pracesos en
primera y sequnda instanda que cursan tanto en el draity
judicl de Meceln como en el e Antioguia, en los que sz
parts [a EntidadAlcance: el coniratita atencerd los procesos
de Nuidad y Restablecimiento del Derecho Laboral y en los
procesos ordingrios lsborales en primera y sequnda
instanciz, as comoa representacidn en ofros procesos en
|os que ls nstitucidn requiere acompafiamiznta y
representacion judil

Frestacidn de servicos profesionsles por su cuenta y riesgo,
s vinaulo abaralen la Seretaria General e la Instucdn
Uriversitaia Pascual Brava para atender de manera
digente y oportuna s Representacdn Judicl quele sea
asignada garantizanda el derecho de defensa y oel debid
procesd de fa Insttucion,

Prestacicn de servicos profesionales para asunir |3 defensa
judicely zctuar como apoderado judcia enlos procesos en
primera y segunda instandia que cursan tanto en el drauito
udical e Mectelin como en ¢l de Anfioquia, en los que sea
parte la Entdad. Alcance: el contratista atenderd los
procesos de Nuldad y Restablecimiento del Derecho Laborel
enlos procesos ordinarios laborales en primera y sequnda
instandi, as como larepresentacidn en ofros procesos en
Jos que 3 nsttucn requiere acompaiamient y
representacion judcal

Prestaticn de servicios profesionales por su cuenta | riesgo,
s vinculo labordl en b Secretara Generalde a Instucidn
Universitariz PascualBravo para atender ce manera
diigente y oportuna |2 Representacidn Judcal que e sea
asionada qarantizando €l derecho de defensa y del debido
proceso de a Insttucign.

GH16-202 nm 011720425 1730678 INTERNO CONTRATO

02 100.00 Bpypz B0y § 140,000,000 CON_DIREC

VAD-024-2022 02201 100.00 TI6T805  TI730679 INTERNO CONTRATO nhyp2 03z 118 16,847,957 CON_DIREC

VAD-L18-2022 0 0745 TIT6T INTERNO CONTRATO Moy mMoan bl 2,133,333 CON DIREC

02 100.00

VAD-T31-2022 1 nosR - 062 181 25,843,114 CON DIREC

02 10000 767605 TA7306M INTERNO CONTRATO

Fuente: Imagen 1 listado de contratos — gestion transparente.

e PROCESOS JUDICIALES

Se evidencio que la Institucion a través de la Secretaria General, aporto el estado
de los procesos judiciales y prejudiciales, en el cual se reporta 419 procesos activos,
sin embargo, al verificar la oportunidad del reporte y publicacion del informe
trimestral correspondiente al semestre 2-2022 en el enlace de gestion transparente
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del sitio web de la institucion, se observo que se tiene publicado el informe del tercer
(3) trimestre correspondiente a los meses de julio a septiembre de 2022;
observandose que a la fecha del presente informe no se encuentra publicado el
informe del cuarto trimestre (octubre a diciembre de 2022), asi:

— informe-defensa-publica-dano-antijuridico-2022... 1 /59 - 67%

INSTITUCION UNIVERSITARIA

PASCUAL BRAVO: 2"

SG

Asunto:

En cumplimiento de lo sefialado en la ley 1712 de 2014, la Institucion Universitaria Pascual Bravo pone a disposici e la
ciudadania, el informe de Procesos Judiciales de la Entidad, i ycer trimestre de la Vigencia 20: cual

contiene las demandas y el estado actual de dichos procesos judiciales.

VALOR DE,
LA ESTADO ACTUAL DEL PROCESO RIBAGO DE
PRI ION PERDIDA

7 T TAG1/2022 sprushs Tquidacion 66 cosms 8 Cargo del

DIEGO U demandants. cia: $908.526. Costas

RUL S70.000000 | o cegunda Total: S1E17.052. &
28/0172022 se ordena el archivo cefintivo

GUSTAVO
ANTONIO
ARBELAEZ
ARBELAEZ

05001310501220170004800 v Audiencia art. 77 CPL 03/10/2022 11:00 am.

RESTREPO

05001310502320100035500 UPE DIANA Audiencia art. 80 CPL 31/05/2023 2:00 p.m.
YORLADY

Fuente: Imagen 2 Informe trimestral de defensa — Pagina web institucional’

En la verificacion del reporte de los procesos judiciales adjuntado, se evidencio que
hay 419 procesos activos, cuyo demandado es la Institucion Universitaria Pascual
Bravo, las pretensiones van entre 70 a 280 SLMLMV, asi mismo dentro del reporte,
se evidencio el estado actual de cada uno de los procesos y el riesgo de pérdida
para la instituciéon con una probabilidad media, esto obedece por disparidad en la
jurisprudencia o litigio de un tema controversial y poco pacifico, toda vez que una
interpretacion dogmatica de la ley podria ser sujeto a posibles condenas.

1https://pascualbravo.edu.co/wp-content/upIoads/2022/03/informe—defensa—pubIica—dano—antijuridico-2022—03—institucion—
universitaria-pascual-bravo.pdf
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e declr eitencide u conat reldad e e s egaron s i
DIEGOUANRUZGIL
rtensones ela 5308326, Tota: $1817.052
1026400 01 LABORAL DL CRCUITO E MEDELUN_|veceln ups, $7000000]8so tsoatoria Teminsdo
5 declre b exitencide un conat eldad e coe s egaonls
8
1026400 LUBORALDELCRCUITODERONEGR __[onegro ups, $T000000(8do soltors Teminado _|oorvalord $77.083 avor de s cemndas
5 ceclre b eitencide un conat reldad e coe
[T AERNORA L e RESTRG st 8013105203200 pm.
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ups,y
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os01310500320170014000 1076400 03 LABORAL DL GRCUITO E MEDELUN_ [ veceln ups, $T000.00]edo seanta_[e31/01203
i y
RSB 5 et eitencide un conat reldad e ncole
26400 11 ABORAL DL gl ups, priners_|122/08/2017 e comest i
e ceclr eitencide un conat eldad e e s egaronls
e | CARELRUO WAL " I
1026400 LUBORALDELCRCLITODEPUERTOBERRIO[pero ups, sT00m0msip solors Teminsdo_|ostas porvaor e $28.16
e exienc ldadd o I
- e declre eitencide un conat reldad e e s egaronls
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1026400 LABORALDELCRCLITODEPUERTOBERRO_[ero s, s 70000 sio soltors reminado_|126/11201 6
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0557310500120170051300 _{1UZ6ADO ABORALDEL CRCLITO DE PUERTOBERRIO_[ero ups, $T000000(8do soltors reminado_[e31/012020 €l03/200 28115
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ero
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1026400 PROMISCUO DELCIRCUTO DESANTAROSA (s Ross
oe osos e 0ss urs, s 700000 sip besido |l 13057200 st
5 edarels existenci e unconat el e ndole
U0 L ORcl santa osa
oe osos e 0ss ups, $T000000(8do besitto _|E122/092001
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ossssaisooononronzrion_|oe 0505 e 0ss ups, S 7000 besido 124051200
" ' 5 ceclre eitencide un conat reldade coe
1026400 PROMISCUO DEL CIRCUITODE SANTAROSA (s Rosa
oe osos e 0ss ups, 000000 bessido |1
e ceclre b eitencide un conat eldad e e
1026400 FROMSCUO DELCRCUTO DESMNTAROSA [sarcafoss | ABAR0C0 OCHORVELEE
oe osos e 0ss Iups, s 700000 sip bessido el 13/5/20 y
e exitenc ldadde o
o oo G e ceclr eitencide un conat reldad e e
1026400 20LABORAL DL CRCUTO DE MEDELUN_[veceln ups, $70000000edo priers_|Butenciaar 77 CPL9/04/2023 230 p
ot 55 00RO DO 5 declre b exitencide un conat relidad e e
| Judenciart. 7L 21/o401
1026400 25 LABORAL DL CRCUITO E MEDELUN_ [vedeln ups, $ 000000t piners i
b espanza ez |
V26400 16 ADMINITRATVO MEDELLIN ecelin urs, $7000000(Ed0 bessico_|F113/072001
_ e ceclre eitencide un conat eldad e coe
osoonssuoentonsoon el ups, sT00000lsip bessido e 231071201
e ceclr eitencide u conat eldad e e
!
1026400 23 OMINITRATIVO DEL CRCLITODE MATAREIOLAOSPNARUZ
osoosssssonsntontesan_|weDewy edeli ups, $ 7000000850 bessido e/
e declre eitenciade un conrat reldad e e
15 QUIRNET 52 AGUILAR
1026400 1 AOMINISTRATIO DEL CRLITO DE GRS QURNET SAZAAGULA
eoewin eceli Jups, $7000000]8so Rectaraco[6116/122001

Fuente: Imagen 2 Gestién Juridica semestre 2-2022
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Se evidencio que, durante el segundo semestre del 2022, hubo un (1) fallo
condenatorio en primera instancia en la jurisdiccion ordinaria, diez (10) fallos
condenatorios en primera instancia en la jurisdiccibon de lo contencioso
administrativo y un (1) fallo en firme relativamente el cual se interpuso las acciones
correspondientes.

Se observo, que en la gestion por parte del apoderado y de la firma de CERTEZZA
en representacion de la institucion, presentaron de manera oportuna, demandas
contestadas, asistencia a las diferentes audiencias de conciliaciones y ordinarias,
interposicion de recursos procesales y procedimentales. Sin embargo, una vez
quede en firme el fallo relativo se estudiara la pertinencia la posibilidad de iniciar
acciones de repeticion.

7. OBSERVACIONES

Durante el seguimiento del presente informe no se presentaron observaciones ni
desviaciones.

8. RECOMENDACIONES

8.1. La oficina Asesora de Evaluacion y Control, considera como buenas
practicas estudiar la pertinencia en la creacion de un moddulo en la
plataforma institucional de SICAU relacionado con la Defensa Judicial
Institucional, donde los apoderados que ejercen la labor de la defensa y
demas partes interesadas internas de la institucién, puedan relacionar el
estado de los procesos, informes, alegatos, recursos y todo lo relacionado
con la defensa y prevencion de los intereses institucionales; con el
objetivo de adoptar medidas preventivas y evitar posibles
materializaciones de riesgos y aumentos de procesos judiciales.
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9. ALERTAS TEMPRANAS

La Institucion Universitaria Pascual Bravo, debe asegurar el cumplimiento en la
publicacion y reporte oportuno y actualizado de los procesos judiciales; con el
objetivo de evitar incumplimientos normativos, multas y sanciones de acuerdo con
lo establecido en la Ley 1474 de 2011, Decreto 1069 de 2015y la Ley 1712 de 2014,
todas orientadas a la publicidad de la informacion y a prevenir la corrupcion estatal.

10. CONCLUSIONES

Como resultado del seguimiento realizado por la Oficina Asesora de Evaluacién y
Control en el semestre 2-2022, se establecidé que la Institucion Universitaria Pascual
Bravo a través de la dependencia Secretaria General, cumple con las obligaciones
establecidas en la Ley 1712 de 2014, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1069 de 2015

en materia de la defensa juridica institucional.

Cordialmente,

WILLIAM ECHAVARRIA LOTERO
Jefe Oficina Asesora de Evaluacién y Control

Nombre y cargo Firma
Proyecto Dioferman Giraldo Marin
Yurany Esledy Valencia Rivera
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