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1. INTRODUCCION

La Direcciéon de Evaluacion y Control de la Institucion Universitaria Pascual Bravo, en
cumplimiento de lo establecido en la Ley 87 de 1993 y el Decreto 648 de 2017,
desarrollo durante la vigencia 2024 la campafia institucional “Tu Tienes la Llave del
Control”, orientada a fortalecer la cultura del autocontrol en los servidores publicos de
la entidad.

Esta iniciativa se enmarca en los roles de liderazgo estratégico, enfoque preventivo,
evaluacion del riesgo y seguimiento al Sistema de Control Interno, promoviendo la
apropiacion de los principios de autocontrol, autogestién y autorregulacién, como
elementos esenciales para el mejoramiento continuo, la transparencia y el cumplimiento
de los objetivos institucionales.

La campafia buscé sensibilizar a los funcionarios sobre su rol activo en el control
interno, entendiendo este como un proceso inherente a la gestion diaria, que contribuye
a la mitigacion de riesgos, la toma de decisiones informadas y el fortalecimiento del
Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG).

2. OBJETIVO

Fortalecer la cultura del autocontrol en los servidores de la Instituciébn Universitaria
Pascual Bravo mediante estrategias de sensibilizacion, capacitacién y medicion de
percepcion, contribuyendo al mejoramiento del Sistema de Control Interno y al
cumplimiento de los lineamientos del MIPG.

3. ALCANCE

El presente informe comprende las actividades desarrolladas en el marco de la
campafa durante la vigencia 2025
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4. DESARROLLO

La Direccion de Evaluacion y Control con el apoyo de la Direccion de Comunicaciones,
promovié en la vigencia 2025, una campafia de fomento de la cultura de autocontrol a
los funcionarios de la Institucion Universitaria Pascual Bravo correspondiente al Tu
Tienes la Llave del Control, con el objetivo de garantizar el cumplimiento de la
normatividad sobre riesgos, al aseguramiento de la gestion institucional y promover el
mejoramiento continuo del Sistema de Control Interno.
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Ti tienes la llave del control

La Gestisn del Rissgo no es solo cosa de expertos, es una responsabilidad
compartida que nos ayuda a prevenir incidentes, cuidar nuestros recurscs y tomar
decisiones mds informadas.

Conacer algunes conceptos clave nos permite identificar a tiempo skuaciones que
pusden afectar nuastros objetives, ya s2a en temas operatives, &ticos, tecroligicos
o financieros.

Aqui te compartimos una guia ripida sobre los conceptos ciave para I Gestin del
Riesgo

= Riesgo: Efecto sobre los objstives por eventos potenciales (fallas humanas,
t=cnoldgicss, exemnas, =ic.)

« Riesgo de idad de la
aclives de informacién (ISOEC 27000).

+ Riesgo de Corrupcién: Uso indebido del poder pibico para bensficio
privado

de pérdida o daho en

- Riesgo Fiscal: Dafic sobre bienes o recurses pibcos por everios
potenciales.
+ Probabilidad: Posibiidsd de ccurencia de un riesgo (expesicion anual &l

riesgo).
= (Causa: Factores internos o externos que onginan el niesgo.
« Causa Inmediata: Condiciones que parmiten el riesgo, per no son su raiz.
« Causa Raiz: Razén principal que crigina el rizsgo.
» Consecuencia: Efectos derivados de la materizizacion del riesge.
+ Control: Medida para reducir o mitigar un rissgo.
+ Riesgo Inherente: Riesgo propio de |3 sctiidad antes de aplicar controles
+ Riesgo Residual: Riesge restante tras aplicar controles.
« Mivel de Riesgo: Resultado de combinar probabilidad e impacto.

Conacer estos conceptos 25 solo & primer pase. Te invitames a seguir explorando
2émo, desde tu rol, puedes contribuir a identificar, prevenir y gestionar los riesgos =n
nuestra Institucion.
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Identificacion de riesgos de gestion y fiscales

La direcciéon de Evaluacién y Control una breve icidn sobre i
sdentiicacidn de los regos de gestién y fiscales para su conocimiento.

- ldentificacién del riesgo de gestid iste en ¥ mesgos
que puedan afectar los £gi v los
activdades con indicios de que ocurra el evento. determinando ef rea de

° ¥ las fuentes generadoras (procesos.
tecnologia. infraestructura. talento humano. entre otros).

- ldentificacién de riesgos fiscales: implica analizar y detectar puntos de
riesgo en la gestién fiscal. determinar el drea de impacto econdmico y
establecer Ia causa raiz © (accién. o efecto S

lm:/‘f:m + Cncun:_é nnnnnn A Causa
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EVENTO

La Direccion de Evaluacion y Control, el 17 de julio de 2025 realizo el evento Tu tienes
la llave del control con una presentacion artistica a cargo de Plural, el cual fue de
forma presencial, con una participacion de 230 funcionarios, los cuales disfrutaron de
una tarde de humor y aprendizajes.

Tu Tienes la Llave del Control. Este jueves tenemos una
cita con la reflexion y el humor

Este jueves 17 de julio te esperamos en el Teafro La Convencion a las 2:00 p.m.
para vivir una experiencia diferente, participativa y llena de buen humor.

“Tu Tienes la Llave del Control” es un espacio pensado para ti, que busca
sensibilizarnos sobre la importancia del autocontrol, la gestion de riesgos y el
fortalecimiento del control interno en nuestros procesos diarios.

Sera también una oportunidad para reconocer el rol de la Direccion de Evaluacion y
Control como aliada estratégica en el camino hacia una gestion ética, coherente y

consciente.

Inscribete aqui

PR,

Bienvenidos

(e
s
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Tiro Retiro

Etiqueta del evento

5. CONCLUSIONES

La campafia y el evento institucional “Tu Tienes la Llave del Control” permitié avanzar
de manera significativa en la sensibilizacion de los servidores de la Institucion
Universitaria Pascual Bravo frente a la importancia del autocontrol como eje
fundamental del Sistema de Control Interno. A través de estrategias pedagdgicas y
comunicativas, se logré posicionar el concepto de control como una responsabilidad
individual y transversal a todos los procesos institucionales.

Se evidencio una alta participacion de los funcionarios en las actividades desarrolladas,
lo que refleja receptividad y disposicion hacia iniciativas orientadas al fortalecimiento de
la cultura organizacional. Este nivel de involucramiento constituye una base favorable
para continuar consolidando practicas de autogestion, autorregulacion y mejora

continua
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La articulacion con la Direccion de Comunicaciones fue un factor clave para el éxito de
la campafa, permitiendo una divulgacion efectiva y un mayor alcance institucional, lo
cual contribuy6 al posicionamiento del mensaje en diferentes niveles de la entidad.

Cordialmente;

WILLIAM ECHAVARRIA LOTERO
Jefe de la Direccion de Evaluacion y Control

Nombrey cargo Firma
Proyecto Johanna Astrid Villada Gémez
Reviso y William Echavarria Lotero
aprobé Jefe de la Direccion de Evaluacion y Control
Elaboro: Revisd: Alberto Flérez Aprobo:

Contratistas de apoyo de la Oficina
Asesora de Evaluacién y Control

Arias/Contratista de Apoyo

William Echavarria Lotero/ Jefe
Oficina Asesora de Evaluacion y
Control

Fecha: 27/01/2022

Fecha: 27/01/2022

Fecha: 27/01/2022




